
Allegato B)

ON THE ROAD 2022  

  Progetto rivolto agli adolescenti:
 Sostegno e prevenzione all’ isolamento, al disagio e

dell’abbandono scolastico .

Campagna di sensibilizzazione sull’uso di sostanze
stupefacenti, alcool e fumo e sui rischi generati dalla violenza

in ‘rete’
Organizzazione manifestazione giovanile durante le festività

natalizie

CAPITOLATO

1. OGGETTO

Il presente capitolato ha per oggetto il progetto ON THE ROAD 2022, intervento mirato
agli  adolescenti  con  l’obiettivo  di  prevenire  isolamento  sociale,  disagio  giovanile  e
abbandono scolastico, nell’ottica di rafforzarne la personalità per diventare loro stessi
protagonisti del cambiamento

Il  servizio intende continuare la  precedente esperienza ON THE ROAD sviluppata e
realizzata  negli  anni  2020  -  2021  e  favorire  la  condivisione  di  tempo,  impegno  ed
esperienze dei ragazzi. La fascia d’età a cui si rivolge va da 10 ai 17 anni. 
Dopo una attenta indagine del territorio e del contesto sociale volta all’individuazione
delle  problematiche  giovanili,  promuove  attraverso  l’educativa  di  strada,  l’avvio  e  la
crescita  di  relazioni  significative  con  l’ausilio  del  compagno-adulto  nei  luoghi  di
aggregazione spontanea degli adolescenti. 
Si propone, nella attuale edizione, di promuovere il protagonismo e la  partecipazione
attiva degli adolescenti e   nello specifico di organizzare una manifestazione culturale
giovanile  nel  periodo  delle  festività  natalizie,  pensata  dai  giovani  per  i  giovani.
Auspica  ,inoltre,  il  coinvolgimento  degli  stessi  in  una  campagna  di  sensibilizzazione
rivolta ai rischi derivanti dall’uso e l’abuso di sostanze stupefacenti, alcool, fumo e rischi
della ‘rete’.
 
2. TIPOLOGIA DEL SERVIZIO

Il servizio dovrà prevedere l’organizzazione e l’attuazione di tutte le azioni necessarie
all’attivazione delle seguenti attività: 

o Analisi  e  mappatura  dei  luoghi  di  aggregazione  degli  adolescenti.
Individuazione  per  tipologia:  descrizione,  età,  scolarizzazione,  interessi  e



delimitazione dei luoghi frequentati. Coinvolgimento Istituzioni e Agenzie del
territorio. 

o Lavoro  di  educativa  di  strada  per  favorire  relazioni  significative
Identificazione  dei  casi  ‘a  rischio’,  definizione  della  problematica,
coinvolgimento delle Istituzioni. Stesura progetti di gruppo e individualizzati,
condivisi  con  gli  adolescenti  per  prevenire  e  rispondere  a  situazioni  di
disagio.

o Avvio  di  campagne  di  sensibilizzazione  sull’uso  e  l’abuso  di  sostanze
stupefacenti, alcool, fumo, rischi della ‘rete’.

o Coinvolgimento degli adolescenti in un progetto partecipato e condiviso da
realizzarsi  nelle festività  natalizie:  organizzazione  di  una  manifestazione
culturale dei giovani per i giovani. 

o Consolidamento  di  reti  integrate  con  famiglia,  amici,  scuola,  servizi,
associazioni e territorio.

Sarà cura dell’organismo pianificare e organizzare tutte le fasi  del progetto,  tenendo
conto delle varie necessità.

Le figure professionali richieste sono:
 Un responsabile del progetto;
 Operatori in possesso di specifiche competenze e in numero sufficiente a gestire 

le attività previste;
 Un coordinatore con funzioni di raccordo con il Municipio.

Il  progetto dovrà,  inoltre,  essere svolto in sinergia con le Istituzioni e le Agenzie del
Territorio del Municipio II.

3.  DURATA 
Il presente affidamento avrà la durata di 3 mesi a decorrere dalla data di sottoscrizione
del contratto con inizio previsto il 1 ottobre e termine il 31 dicembre 2022.
Il servizio potrà essere rinnovato per l’anno successivo 2023, previa relazione positiva
dell’andamento  da parte  del  Municipio  II  e  salvo  verifica  della  disponibilità  dei  fondi
Legge 285/97. 

4. COSTI DEL SERVIZIO 
L'importo complessivo per l’organizzazione del progetto è di € 30.000,00 Iva inclusa.

5. OBBLIGHI
L’Organismo aggiudicatario è tenuto a rispettare i seguenti obblighi:

 Tracciabilità dei flussi finanziari;
 Rispetto del protocollo d’integrità;
 Norme assicurative e previdenziali;
 Obblighi  di  cooperazione con Roma Capitale in  sede di  verifica di  conformità

delle prestazioni contrattuali, con particolare riferimento alle verifiche in corso di
esecuzione del servizio;

 Divieto di Pantouflage.



L’ente affidatario dovrà stipulare apposita polizza di assicurazione per la responsabilità
civile, con oneri a suo intero ed esclusivo carico, per la tutela degli utenti e di terzi, da
eventuali danni provocati a persone e beni dal personale impiegato nell’espletamento
del  servizio,  con  ampia  e  totale  liberazione  dell’Amministrazione  Comunale  da  ogni
responsabilità.

6.  PERSONALE
L’organismo affidatario impiegherà proprio personale coerente al servizio da svolgere.
L’Affidatario  è  altresì  impiegato  all’osservanza  delle  norme di  sicurezza  e  tutela  dei
lavoratori ai sensi del D.Lgs  n 81/2008, rimanendo a tutti gli effetti responsabile degli
adempimenti ad esso connessi.
L’Ente  affidatario  dovrà comunicare,  al  momento della  sottoscrizione del  contratto,  il
nominativo del “preposto alla sicurezza” che sarà presente sul posto di lavoro ( art.19
del D.lgs. 81/08).
Tutto quanto non espressamente previsto in materia di sicurezza dovrà fare riferimento
alla normativa in vigore.

7. RISOLUZIONE DEL CONTRATTO 
Oltre a quanto genericamente previsto dall'articolo 1453 del Codice civile, per i casi di
inadempimento alle obbligazioni contrattuali,  è facoltà dell'Amministrazione Municipale
risolvere il contratto ai sensi e per gli effetti dell'art. 1456 del c.c. nei seguenti casi: 

 interruzione del servizio senza giusta causa 
 concessione in subappalto 
 non attuazione dei servizi richiesti.

8. PENALI 
Qualora in  sede di  controllo  dell'attività  emergesse un mancato avvio  o un ritardato
avanzamento  delle  attività  programmate,  oppure  un  mancato  rispetto  degli  impegni
assunti  dall'affidatario,  l'Amministrazione  contesterà  al  soggetto  affidatario,  mediante
comunicazione in forma scritta, gli eventuali inadempimenti, richiedendo alla stessa di
produrre le proprie deduzioni entro un termine di 5 giorni dal ricevimento della stessa.
Decorso tale termine, l'Amministrazione si riserverà l'applicazione di penali commisurate
e proporzionate  all'inadempienza. Per  ogni  inadempimento  sono  fatti  salvi  i  diritti  al
risarcimento  dell'eventuale  maggior  danno,  nonché  l'eventuale  diritto  di  recesso  o
risoluzione.
Le  eventuali  penalità  e/o  mancanze  riscontrate  saranno  decurtate  dal  corrispettivo
dovuto dal Municipio.

9. MODIFICHE IN CORSO DI ESECUZIONE DEL CONTRATTO
Il Municipio può introdurre modifiche al contratto nei casi previste dall'articolo 106 del
codice dei contratti D.lgs 50/2016.
Ai  sensi  del  comma 12  dello  stesso  articolo,  qualora,  nel  corso  dell'esecuzione  del
contratto, occorra una variazione nelle prestazioni, l'affidatario si impegna a mantenere
invariati i il prezzo fissato per l'esecuzione del servizio.



10. PATTO D'INTEGRITÀ'
E’ fatto obbligo del rispetto del Protocollo di Integrità di cui si è dotato Roma Capitale.

11. CONTROVERSIE E FORO COMPETENTE 
Foro competente per le eventuali controversie è quello di Roma.


