
       
             

Dipartimento Tutela Ambientale
Direzione Agricoltura e Benessere degli animali

Avviso per la Selezione Pubblica, per soli  titoli,  finalizzata all’individuazione di  n.  2
Medici  Veterinari  per  il  conferimento  dell’incarico  inerente  il  Servizio  di  Assistenza
Veterinaria  al  bestiame  allevato  presso  l’azienda  agricola  “Tenuta  del  Cavaliere”  e
presso l’azienda agricola “Castel di Guido”. 
Periodo 1 Aprile 2023 – 31 Dicembre 2024

IL DIRETTORE

Si  rende noto  che,  ai  sensi  dell'art.  7  del  D.Lgs.  165/2001 e ss.mm.ii.,  si  indice  la  seguente
procedura  selettiva  per  l’individuazione  di  n.  2  (due)  Medici  Veterinari  per  il  conferimento
dell’incarico  inerente  il  Servizio  di  Assistenza  Veterinaria  al  bestiame  allevato  presso  l’azienda
agricola “Tenuta del Cavaliere” e presso l’azienda agricola “Castel di Guido”. 

Si applica quanto previsto dal “Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo”

approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n.130 del 29 aprile 2009.  

1. OGGETTO DELL’INCARICO 

L’incarico  comporta  l’effettuazione  delle  attività  previste  dalla  normativa  vigente  in  materia  di
Servizio di assistenza al bestiame, inclusa l’eventuale redazione e/o attualizzazione del Piano di
Gestione Sanitaria, e contempla, a titolo meramente indicativo, lo svolgimento delle funzioni di
verifica e controllo sulle attività svolte presso l’azienda agricola “Tenuta del Cavaliere” e presso
l’azienda agricola “Castel di Guido”, correlate al benessere animale e precisamente: 
a) la medicina veterinaria dei bovini ed equini allevati in agricoltura biologica; 
b) la gestazione dei capi riproduttori; 
c) la diagnosi e cura delle patologie; 
d) l’assistenza al parto; 
e) la lotta della mortalità neonatale; 
f) la prevenzione delle zoppie. 

Conseguentemente, i soggetti chiamati a collaborare con le suddette Aziende dovranno essere in
possesso delle seguenti conoscenze specifiche: 

1) medicina veterinaria omeopatica e allopatica; 
2) tecniche di fecondazione artificiale e diagnosi di gravidanza; 
3) pratica ginecologica;

4) cura dei disturbi metabolici e ruminali; 
5) cura e pareggiamento unguelare. 

Le suddette figure, professionalmente qualificate, dovranno svolgere la propria attività lavorativa
presso le seguenti sedi: 

-Azienda agricola “Tenuta del Cavaliere” sita in Roma, via della Tenuta del Cavaliere n. 102 –
località Lunghezza – 00132 Roma (RM) - primo sito; via di Tor San Giovanni n. 301 – località
Marcigliana (RM) – secondo sito;
-Azienda agricola “Castel di Guido” sita in Roma, via Gaetano Sodini n. 67 (km 20,400 della via
Aurelia) – località Castel di Guido – 00166 Roma (RM); 
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Azienda Castel di Guido - Via Gaetano Sodini n. 67 - 00166 Roma

Azienda Tenuta del Cavaliere - Via Tenuta del Cavaliere, 102 - 00132 Lunghezza Roma  
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2. DURATA DELL’INCARICO 

La  durata  dell’incarico  è  di  mesi  21  a  partire  dal  1  Aprile  2023  o  comunque  dalla  data  di
sottoscrizione del contratto fino al 31 Dicembre 2024 e potrà essere prorogato per il tempo tecnico
necessario allo svolgimento delle procedure di gara alle stesse condizioni in essere alla data di
scadenza del contratto, fino ad un massimo di 90 giorni.

3. COMPENSO DELL’INCARICO 

Il compenso per la collaborazione è pari a € 9.000,00 per l’anno 2023 ed € 12.000,00 per l’anno
2024 per ciascuna figura professionale, comprensivo di ENPAV e IVA al 22% se dovuta, con orario
flessibile,  sulla  base  delle  esigenze  di  servizio,  se  necessario  anche  in  orario  notturno  per
emergenze,  ivi  compreso  –  se  necessario  e  richiesto  dall’amministrazione  capitolina  -  lo
svolgimento  di  attività  durante  le  festività  nazionali  e  nei  giorni  di  sabato/domenica,  anche in
reperibilità. 

I  compensi  spettanti,  saranno  liquidati  con  apposito  provvedimento  dirigenziale  del  Dirigente
dell’Unità, previa presentazione di idoneo documento contabile. 

4. REVOCA DELL’INCARICO 

È  facoltà  dell’Amministrazione  capitolina  di  procedere  alla  sostituzione  del  professionista  che
dovesse  dimettersi  anticipatamente  rispetto  alla  scadenza  contrattuale,  con  l’attribuzione
dell’incarico del candidato utilmente collocato in graduatoria. 
L’Amministrazione  capitolina  si  riserva,  con  ampia  e  insindacabile  facoltà  e  senza  che  il
professionista possa nulla eccepire, di disporre verifiche e controlli di rispondenza e di qualità circa
la  piena  conformità  del  servizio  reso,  in  base  a  quanto  previsto  nel  presente  Avviso  e  nello
stipulando contratto. 
L’incarico  potrà  essere  revocato  sia  nelle  ipotesi  previste  dal  Codice  Civile  che  per
manifesta  inottemperanza  degli  adempimenti  previsti  dalla  normativa  a  carico  del  Medico
Veterinario,  nonché  per  le  inosservanze  delle  prescrizioni  contenute  nel  contratto  di  incarico
professionale. 
Il  conferimento dell’incarico  non comporta  l’instaurazione  di  alcun rapporto  di  lavoro  a  tempo
indeterminato tra amministrazione capitolina e il professionista. 
L’amministrazione capitolina è sollevata da qualunque pretesa, azione, domanda o altro che possa
a essa direttamente o indirettamente derivare dallo svolgimento dell’incarico di che trattasi. 

5. DOMANDA E TERMINI DI PRESENTAZIONE 

Le domanda di partecipazione al presente Avviso, da redigersi utilizzando l’apposito
modello  allegato,  di  cui  costituisce  parte  integrante  e  sostanziale,  deve  essere
presentata,  debitamente  sottoscritta  e  corredata  della  prevista  documentazione,  a
pena di esclusione, ENTRO E NON OLTRE LE ORE 12,00 DEL GIORNO 31 MARZO 2023
con la seguente modalità: 
-  con recapito a mano, da consegnarsi a ROMA CAPITALE – Circonvallazione Ostiense n° 191 -
00154 Roma, nei giorni da lunedì a venerdì, dalle ore 08.30 alle ore 12.30. Fa fede l’orario e la
data di ricevimento presso l’Ufficio Protocollo della Struttura sopra menzionata. 
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L’Amministrazione  di  Roma  Capitale  non  assume  alcuna  responsabilità  per  ritardi  o  per
inconvenienti di qualsiasi natura, comunque alla medesima non attribuibili, che abbiano impedito il
recapito del plico nei termini stabiliti. 
Sul  frontespizio  del  plico  chiuso  con  nastro  adesivo  applicato  sui  lembi  e  controfirmato  sui
medesimi  dal  partecipante,  contenente la domanda di  partecipazione,  deve essere riportata,  a
pena di irricevibilità dell’istanza, la dicitura: “Avviso per la Selezione Pubblica, per soli titoli,
finalizzata all’individuazione di n. 2 Medici Veterinari per il conferimento dell’incarico
inerente  il  servizio  di  Assistenza  Veterinaria  al  bestiame  allevato  presso  l’azienda
agricola  Tenuta  del  Cavaliere”  e  presso  l’azienda  agricola  “Castel  di  Guido”  per  il
periodo dal 1 APRILE 2023 al 31 Dicembre 2024.” 

Alla domanda deve essere inoltre allegata: 
- fotocopia di documento d’identità del richiedente in corso di validità; 
- curriculum vitae debitamente firmato, datato ed aggiornato alla data di presentazione;
-  documentazione  o dichiarazioni  sostitutive  relative  a titoli  che  il  candidato  riterrà opportuno
presentare agli effetti della valutazione di merito, in originale o in copia autenticata, ovvero in copia
dichiarata conforme all’originale mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di  notorietà ai  sensi
degli articoli 19 e 47 del D.P.R. 445/2000, con allegata copia fotostatica del documento di identità
in corso di validità del dichiarante; 
- elenco dettagliato e datato della documentazione allegata, in carta libera e debitamente firmato
dal candidato; 

La compilazione delle domande in maniera incompleta o approssimativa e conseguentemente la
non  chiarezza  delle  dichiarazioni  sostitutive  contenute  nella  domanda  stessa  e  nel  curriculum
formativo  e  professionale,  potrà  comportare  la  non  valutabilità  dei  titoli/servizi  da  parte  della
Commissione. 

6. REQUISITI GENERALI PER IL CONFERIMENTO 

Non possono partecipare alla selezione: 
1.  coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
2.  coloro  che siano  stati  dichiarati  decaduti  dall’impiego per  avere  conseguito  dolosamente  la
nomina mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 
3. coloro che siano stati interdetti dai Pubblici Uffici a seguito di sentenza passata in giudicato; 
4. coloro che abbiano riportato condanne penali, con sentenza passata in giudicato, relative a reati
ostativi all’assunzione presso la P. A.; 
5. coloro che siano inibiti per legge all’esercizio della libera professione; 
6. coloro che si trovino in conflitto di interessi con Roma Capitale o che abbiano demeritato in
precedenti incarichi presso la P.A. 

7. REQUISITI SPECIFICI PER IL CONFERIMENTO 

a) Diploma di laurea in Medicina Veterinaria, conseguita da almeno dieci anni; 
b) Abilitazione all’esercizio della professione di Medico Veterinario, conseguita da almeno nn. sette

(7) anni; 
c) Iscrizione ad apposito Albo dei Medici Veterinari; 
d) Comprovata esperienza nello svolgimento della libera professione o della professione presso
strutture pubbliche e/o private di almeno tre anni nell’ultimo quinquennio. 
e) Essere automunito;

I  candidati  dovranno  possedere  i  suddetti  requisiti  alla  data  di  scadenza  fissata  per  la
presentazione delle domande di ammissione. 
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8. VALUTAZIONE DEI TITOLI 

Successivamente  alla  scadenza  della  presentazione  delle  domande  verrà  nominata  apposita
commissione per la valutazione dei titoli. 

Per la valutazione di titoli  di cultura, di servizio e ulteriori, è prevista l’attribuzione dei seguenti
punteggi, fino a un massimo di 100 punti per titolo di servizio, di cultura e vari, così suddivisi: 

a) Titoli di servizio, attinenti l’esercizio della Medicina Veterinaria sui grossi animali (bovini, equini,
ovini, suini) fino ad un massimo di 60 punti relativamente ai requisiti sotto indicati: 

1) n. 7 punti per ogni anno di attività medico veterinaria effettivamente prestata e documentata sui
grossi  animali  (bovini,  ovini,  equini,  suini)  da  reddito,  eccedente  i  tre  anni  richiesti  per
l’ammissione, fino ad un massimo di  35 punti  (non saranno conteggiate  frazioni  inferiori  a 12
mesi); 
2) n. 1 punto al mese per prestazione, documentata, di attività medico veterinaria con funzione di
responsabile sanitario svolta presso strutture pubbliche, private o private convenzionate, fino ad un
massimo di 15 punti; 
3)  n.  1  punto  per  ogni  anno  di  servizio  nel  ruolo  di  Medico  Veterinario  in  una  Pubblica
Amministrazione, fino ad un massimo di 10 punti; 

b) Titoli di cultura, ovvero attinenti l’insegnamento e/o studio della Medicina Veterinaria: fino ad un
massimo di 40 punti come sotto specificato: 

1) n. 5 punti per il Corso di Specializzazione in Medicina Veterinaria nelle aree attinenti il lavoro da
svolgere; 
2) n. 2 punti per un master di 1° livello, 4 punti per un master di 2° livello fino ad un massimo di
10 punti; 
3) n. 1 punto per la laurea in Medicina Veterinaria con lode; 
4) n. 2 punti per ciascun anno di insegnamento universitario di ruolo (calcolato in periodi annuali)
nelle aree attinenti il lavoro da svolgere, fino ad un massimo di 14 punti; 
5) n. 2 punti per ciascun dottorato di ricerca, ovvero ”assegno di ricerca ai sensi della normativa
vigente“ nelle aree attinenti il lavoro da svolgere, fino a un massimo di 10 punti. 

9. PUBBLICAZIONE AVVISO - COMUNICAZIONI 

La pubblicità del presente Avviso è assicurata e legalmente garantita, ai sensi dell’art.
32 della Legge 18 giugno 2009, n. 69, mediante PUBBLICAZIONE, PER UN PERIODO DI
15  (QUINDICI)  GIORNI  NATURALI  E  CONSECUTIVI  A  DECORRERE  DAL  GIORNO
17/03/2023, ALL’ALBO PRETORIO on line DI ROMA CAPITALE sul portale istituzionale
www.comune.roma.it  accessibile al link “Albo Pretorio on line” e con la contestuale
pubblicazione  sulla  pagina  web  del  portale  istituzionale  di  Roma  Capitale
www.comune.roma.it nella sezione “Dipartimento Tutela Ambientale”; 
La  pubblicazione  dell’Avviso  all’Albo  Pretorio  on  line  di  Roma  Capitale  costituisce
formale comunicazione di avvio del procedimento ai sensi della Legge n. 241/1990. 
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All’apertura delle buste ed alla verifica dei requisiti  previsti,  l’Ufficio competente procederà con
seduta pubblica il giorno 3 aprile 2023 alle ore  12.00. Nella stessa seduta saranno individuati i
candidati e comunicato l’esito ai concorrenti.

Al riguardo si forniscono le seguenti informazioni: 

a) L’Amministrazione competente alla trattazione del procedimento è Roma Capitale, Dipartimento
Tutela Ambientale – Direzione Agricoltura e Benessere degli Animali - www.comune.roma.it; 
b) L’oggetto del procedimento è l’incarico inerente il Servizio di Assistenza Veterinaria al bestiame
allevato presso l’Azienda Agricola Tenuta del Cavaliere e presso l’Azienda Agricola Castel di Guido; 
c) Il responsabile della struttura è il Direttore Dott. Giuseppe Sorrentino; 
d) Il responsabile del procedimento amministrativo è la P.O. Dott. Marco Colombo;

Informativa ex art. 13 D.Lgs. 196/2003 - I dati personali dei partecipanti sono trattati nei modi
previsti dal D.Lgs. 196/2003 dalla Direzione Agricoltura e Benessere degli Animali di Roma Capitale
esclusivamente per le finalità inerenti al presente Avviso. Tali dati sono conservati nei modi previsti
dal D.Lgs. 196/2003 presso la sede della Direzione Agricoltura e Benessere degli Animali di Roma
Capitale in archivio cartaceo e/o informatico. I titolari possono esercitare i diritti previsti dall’art. 7
del D.Lgs. 196/2003. 

Avverso il presente Avviso è proponibile ricorso al T.A.R. del Lazio entro 30 (trenta) giorni dalla
data di pubblicazione dell’Avviso sul sito Internet dell’Ente. 

10. ALLEGATI 

Al presente Avviso è allegato, per farne parte integrante e sostanziale, quanto segue: 

1) Allegato A: schema di domanda di partecipazione azienda agricola Castel di Guido; 
2) Allegato B: schema di domanda di partecipazione azienda agricola Tenuta di Cavaliere; 
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