
Municipio Roma III
Direzione Socio Educativa
E.Q. GESTIONE AMMINISTRATIVA DEI SERVIZI SOCIALI
Ufficio Progetti Sociali

Determinazione Dirigenziale

NUMERO REPERTORIO CD/562/2024 del 11/03/2024

NUMERO PROTOCOLLO CD/35158/2024 del 11/03/2024

OGGETTO: Determinazione a contrarre e affidamento al RTI tra SOC. COOP. SOC. LE MILLE E UNA NOTTE E.T.S. (mandataria),
COOP. SOC. EUREKA I ONLUS (mandante) e COOP. SOC. AMBIENTE E LAVORO ONLUS (mandante), ex art. 50 c. 1 lett. b) del
d.lgs. 36/2023, della realizzazione del Centro Polivalente per la disabilità denominato “Progetti di vita” nel Municipio Roma
III Montesacro, per il periodo dal 04.03.2024 (o dalla data di affidamento) al 31.05.2024 per 13 settimane, per l' importo €
56.680,26 (imponibile € 53.981,20, IVA al 5% € 2.699,06 ai sensi dell’art. 1, co. 960, 962,963 l.208/2015 e del D.P.R.
633/72, art. 10 c. 27/ter, Tabella A, come modificata dalla L. 208/2015, art. 960, lettera C), n. CIG B039B1C7C6. Impegno
fondi per € 56,680,26 e per € 35,00, quale contributo dovuto all'ANAC

IL DIRETTORE

CLAUDIO ZAGARI

Responsabile del procedimento: Maria Salvatora Secchi

Determinazione Dirigenziale firmata digitalmente da: 

CLAUDIO ZAGARI

(D.lgs 267/2000) Visto di regolarità contabile e attestazione di copertura finanziaria.

FABIO VITAGLIANO
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PREMESSO CHE

la legge 8 novembre 2000, n. 328, "Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali", prevede, fra gli altri, interventi per la
piena integrazione delle persone disabili mediante centri socio-riabilitativi, servizi di comunità e di accoglienza, nonché l'erogazione di prestazioni di sostituzione
temporanea delle famiglie;

la stessa legge individua gli enti locali, le regioni e lo Stato, secondo i principi di sussidiarietà, quali competenti alla gestione e all'offerta di tali servizi
avvalendosi, per la progettazione e la realizzazione di detti interventi, di organismi non lucrativi di utilità sociale, organismi della cooperazione, organizzazioni
di volontariato, associazioni ed enti di promozione sociale, fondazioni,enti di patronato e altri soggetti privati;

il Municipio Roma III Montesacro, nell’intento di migliorare la qualità della vita delle persone con disabilità e delle loro famiglie residenti nel territorio, ha
realizzato a partire dal 2020 un intervento che:

risponda alle domande sociali di spazi socializzanti, educativi, formativi dedicati agli adulti con disabilità intellettive medio gravi e gravi, disturbi della
comunicazione di grado medio grave, disturbi motori, che hanno ultimato fasi decisive del proprio percorso socio riabilitativo formativo/educativo
(termine del progetto riabilitativo sociosanitario, uscita dal circuito scolastico, etc.) o che, in assenza di servizi analoghi nel proprio territorio, sono
costretti a migrare in altre realtà territoriali trascorrendo gran parte del tempo quotidiano nei tragitti tra il domicilio e la sede delle attività;

valorizzi il territorio favorendo la crescita di un sistema integrato di interventi che includa le buone prassi già in atto rispetto ad interventi di inclusione
sociale anche su specifiche disabilità;

Il Centro polivalente per la disabilità denominato “PROGETTI DI VITA” è stato attivato nelle annualità 2020-2021 e 2022-2023 ed il servizio è terminato il 31.12
u.s.;

il Centro si è rivelato un servizio significativo per l’attivazione dei percorsi personalizzati rivolti ad adulti con disabilità intellettive, comunicative, psico-motorie
medio gravi e gravi e un punto di riferimento per le loro famiglie;

CONSIDERATO CHE

il Municipio Roma III Montesacro ritiene opportuno riattivare la gestione del Centro e, verificata la disponibilità di fondi solo a partire dal mese di dicembre 2023,
a seguito di variazione di bilancio, ha stabilito di avviare una procedura selettiva finalizzata ad individuare un Operatore Economico cui affidare il relativo
servizio;

i fondi di bilancio, utili allo scopo, sono stati disponibili, a seguito di richiesta di variazione, solamente dal mese di dicembre 2023;

pertanto, questa Amministrazione, ritenendo necessario garantire la continuità del servizio, anche in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 128 co.3 del
Codice, trattandosi di servizi alla persona, ha stabilito:
- di avviare un’indagine di mercato, approvata con DD n. CD/355 del 22.02.2024, al solo scopo esplorativo, senza porre limiti al numero di operatori economici,
ai sensi dell’art. 49, co.5, con la finalità di acquisire adesioni da parte di quegli operatori interessati a svolgere il servizio e da invitare, quindi, alla successiva
procedura di selezione, individuata nella procedura negoziata senza bando prevista dall’art. 50 co.1 lett. e) del Codice, che è stata espletata attraverso la
piattaforma telematica Tuttogare e si è conclusa il 03.03.2024;
- di procedere, contestualmente, ad affidamento diretto, tramite trattativa diretta sulla piattaforma MePA, nei confronti del gestore uscente, RTI tra SOCIETA’
COOPERATIVA SOCIALE LE MILLE E UNA NOTTE E.T.S. (mandataria), COOPERATIVA SOCIALE EUREKA I ONLUS (mandante) e COOPERATIVA SOCIALE AMBIENTE E
LAVORO ONLUS (mandante), per il periodo dal 4.03.2024 (o dalla data di affidamento) al 31.05.2024 e comunque per complessive 13 settimane, nelle more
dell’espletamento della procedura di selezione;

per garantire lo svolgimento del servizio, nelle more dell’espletamento della procedura selettiva sopra indicata, si è ritenuto opportuno procedere ad
affidamento diretto nei confronti del gestore uscente, derogando al principio di rotazione, poiché, ai sensi dell’art. 49, co. 4 del Codice, si è valutata l’accurata
esecuzione del precedente affidamento, nonché l’assenza di alternative, nell’immediatezza, per quanto riguarda la disponibilità della sede del Centro, che è
stata fornita dall’operatore economico medesimo e che può essere ancora utilizzata;

per la procedura di affidamento diretto si è deciso di utilizzare la piattaforma MePA e si è proceduto ad individuare gli elementi essenziali del contratto:
-l’oggetto, che consiste nella gestione del Centro Polivalente per la disabilità denominato “Progetti di vita” sul territorio del Municipio Roma III Montesacro;
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-l’importo complessivo stimato per la realizzazione del servizio in parola, quantificato in € 53.981,20 oltre IVA calcolata nella misura del 5% pari a € 2.699,06 per
un totale complessivo di € 56.680,26, oneri per la sicurezza pari a € 0,00;
-la durata dell'affidamento, prevista dal 04.03.2024 (o comunque dalla data dell’affidamento) al 31/05/2024, per complessive 13 settimane;
-la modalità di scelta del contraente, che è stata individuata nell’art. 50 c. 1 lett. b) del d.lgs. 36/2023; 
-il criterio di aggiudicazione che ai sensi dell’art. 108, c.2, lett. a) del Codice è quello dell'offerta economicamente più vantaggiosa individuata sulla base del
miglior rapporto qualità/prezzo;

l’appalto non è suddiviso in lotti in quanto non si ritiene funzionale per la tipologia di servizio;

la tipologia di servizio rientra nella categoria merceologica MePA “Servizi Sociali” - sottocategoria “Servizi di Assistenza Sociale e servizi affini” (CPV 85300000-
2);

la Stazione Appaltante ha valutato congruo l’importo contrattuale in relazione alla durata e alla tipologia di servizio da svolgere;

Dato atto che

con pec protocollo CD/7025 del 23.01.2024 si è proceduto a chiedere al precedente gestore, il RTI tra la Società Cooperativa Sociale Le Mille e Una Notte E.T.S.
(mandataria), c.f./p.iva 05183141000, avente sede legale in Roma, Via Laterina n. 15, 00137, l a Cooperativa Sociale Eureka I onlus (mandante), c.f./ p.Iva
01481231007, avente sede legale in Roma, Via le di Valle Aurelia n. 105, cap 00167 e l a Cooperativa Sociale Ambiente e Lavoro (mandante), c.f./ p.Iva
10553221002, avente sede legale in Roma, via Edoardo D’Onofrio n. 212, cap 00155, la disponibilità alla realizzazione del servizio per il periodo dal 04.03.2024 (o
dalla data dell’affidamento) al 31.05.2024, per complessive 13 settimane;

con pec protocollo CD/11911 del 25.01.2024 il precedente gestore ha comunicato la propria disponibilità allo svolgimento del servizio in oggetto, garantendo il
rispetto dei requisiti e delle condizioni riportate nella richiesta;

è stata individuata come RUP del servizio l’Assistente Sociale Direttivo Dott.ssa Maria Salvatora Secchi e si procede con il presente provvedimento a nominare
DEC del progetto l’A.S. Arianna Cipri;

si è pertanto proceduto, in data 05.02.2024 ad avviare la trattativa diretta sulla piattaforma telematica MePA, n. 4016761 ed è stato acquisito, tramite la
specifica funzionalità della piattaforma, il CIG n. B039B1C7C6;

sono stati redatti i seguenti atti:

Lettera d’invito - Disciplinare di trattativa diretta MePA,

Capitolato Speciale descrittivo e prestazionale,

e i seguenti allegati:

Allegato 1 - fac simile dichiarazioni sostitutive,

Allegato 2 - fac simile dichiarazione sostitutiva offerta economica,

Allegato 3 – Schema di contratto,

DGUE, prodotto automaticamente dal sistema MePA,

Codice di comportamento dei dipendenti di Roma Capitale,

Patto d’integrità di Roma Capitale e dichiarazione sostitutiva di cui al modello n.7 allegato,

Informativa privacy;

la scadenza per la presentazione dell’offerta progettuale è stata fissata alla data del 12.02.2024, ore 18,00;

successivamente, in data 15.02.2024 alle ore 11,00, il RUP ha verificato la documentazione pervenuta e ha esaminato l'offerta progettuale presentata, che è
stata considerata in linea con le esigenze dell'Amministrazione e coerente con la tipologia di servizio da affidare, come risulta dai verbali protocollo CD/22981
del 15.02.2024 e CD/24388 del 19.02.2024, in atti; 
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l’offerta economica, come risultante dall’ All.2 “fac simile Offerta economica” presentato dall’Operatore, è risultata congrua;

l’operatore economico, in fase di trattativa diretta, ha dichiarato una ripartizione percentuale delle competenze, in coerenza con il principio di diritto n.
17/2018 dell’Agenzia delle Entrate come segue:

Componente del RTI Percentuale di riparto

Società Cooperativa Sociale Le Mille e Una Notte ETS 41%

Eureka Cooperativa Sociale Onlus 20%

Ambiente e Lavoro Cooperativa Sociale 39%

pertanto il corrispettivo contrattuale spettante a ciascun operatore è: 

Organismo Società Cooperativa
Sociale Le Mille e Una
Notte ETS

Eureka I Cooperativa
Sociale onlus

Ambiente e Lavoro
Cooperativa Sociale

Totale

Percentuali 41% 20% 39% 100%

Corrispettivo affidamento € 22.132,29 (oltre Iva al 5%
ai sensi dell’art. 1, co. 960,
962,963 l.208/2015)

€ 10.796,24 (oltre Iva al 5%
ai sensi dell’art. 1, co. 960,
962,963 l.208/2015)

€ 21.052,67 (oltre Iva al 5%
ai sensi del d.P.R. 633/72,
art. 10 c. 27/ter, Tabella A,
come modificata dalla L.
208/2015, art. 960, lettera
C.)

€ 53.981,20 (oltre Iva al 5%
ai sensi dell’art. 1, co. 960,
962,963 l.208/2015)

si è proceduto, successivamente, con nota CD/26569 del 22.02.2024 a richiedere all’operatore il modello 45, la tracciabilità dei flussi finanziari ai sensi dell’art.
3 della legge 13 agosto 2010, n. 136 e ss.mm.ii. e l’elenco dei nominativi di dipendenti, soci e collaboratori ai fini delle verifiche antipantouflage, la conferma
del personale proposto in sede di trattativa diretta;

con pec CD/28025 del 27.02.2024, l’operatore economico, ha inviato la dichiarazione inerente la tracciabilità dei flussi finanziari, ai sensi dell’art. 3, co. 7 della
l. 136/2010, da cui risultano i seguenti conti correnti dedicati ai rapporti con l’Amministrazione per lo specifico servizio: 
- per le Mille e Una NotteSoc. Cooperativa Sociale ETS: 
IT71N0832703204000000010108, IT54D0501803200000011360088,
- per Eureka I Cooperativa Sociale Onlus: 
IT44O0501803200000011295391, IT52E01030032160000000803595, 
- per Ambiente e Lavoro Cooperativa Sociale: 
IT97N0306909606100000065200;

con la stessa pec ha inoltrato anche: 
- il mod.45, 
- la dichiarazione di conferma del personale proposto in fase di trattativa diretta, in atti, 
- il file contenente i nominativi di soci, collaboratori, dipendenti, parenti e affini, ai fini della verifica antipantouflage, in atti, 
- la dichiarazione, rilasciata ai sensi del D.P.R. 445/2000, per le verifiche sul conflitto di interessi, ex l. 190/2012, art. 1, comma 9, lettera e), relativamente alla
sussistenza o meno di relazioni di parentela e/o affinità, entro il secondo grado, tra i propri titolari, gli amministratori, i soci ed i dipendenti ed i Dirigenti e
dipendenti dell’Amministrazione Capitolina che, per competenza ed attività effettivamente espletata, hanno preso parte alla definizione della documentazione
di gara ed allo svolgimento della medesima e a coloro che, dipendenti dell’Amministrazione Capitolina o del Municipio Roma III Montesacro, saranno coinvolti
nell’aggiudicazione, esecuzione e verifica delle prestazioni contrattuali, in atti,
- ai fini dell'applicazione dell'aliquota Iva, le dichiarazioni di ciascun operatore componente il raggruppamento, da cui si evince che viene applicata l'aliquota del
5%, ai sensi dell'art.1, co. 960, 962 e 963 della l. 208/2015 e ss.mm.ii.; tuttavia la Cooperativa Sociale Ambiente e LAvoro (mandante), ha trasmesso la suddetta
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dichiarazione, in data 06.03.2024, con nota protocolloCD/32671, completa dei riferimenti legislativi, per cui risulta l'applicazione dell'aliquota Iva, sempre al 5%,
ai sensi del D.P.R. 633/72, art.10 c.27/ter, Tabella A, come modificata dalla l. 208/2015, art.960, lett. C);

con riferimento al conflitto di interessi, ai sensi della richiamata l. 190/2012, la scrivente Direzione ha preso atto delle suindicate
dichiarazioni e degli esiti emersi a seguito delle verfiche antipantuflage e ha ritenuto, che non sussistono cause oistative
all'affidamento e alla costituzione del rapporto contrattuale;

sono state anche avviate le verifiche previste dal Codice dei contratti pubblici e dalle normative vigenti, attraverso il Fascicolo
Virtuale dell’Operatore Economico (FVOE), da cui non sono emerse cause di esclusione automatica e attraverso cui si è proceduto ad
acquisire la documentazione a comprova del possesso dei requisiti di moralità e affidabilità dichiarati in fase di trattativa diretta; 

ai fini delle verifiche antipantouflge sono state presentate, in data 29.02.2024, le istanze n. 31346 per le Mille e una Notte, n. 31347 per Eureka I e n. 31348 per
Ambiente e Lavoro e sono pervenuti i seguenti esiti:

- GB/16501/2024 per la Società Coop. Sociale Le Mille e Una Notte ETS, che ha evidenziato alcune corrispondenze che non configurano violazione
dell’art. 53 del d.lgs. 165/2001;

- GB/16502/2024, per Eureka I Coop.Soc. Onlus, che ha evidenziato alcune corrispondenze che non configurano violazione dell’art. 53 del
d.lgs. 165/2001;

- GB/16492/2024, per Ambiente e Lavoro Coop. Soc., ha evidenziato corrispondenze, per cui non si ravvisa la violazione dell’art. 53 del d.lgs.
165/2001;

in data 22.02.2024, con pec protocollo CD/26567 (per Le Mille e Una Notte), CD/26564 (per Eureka I) e CD/26559 (per Ambiente e Lavoro), conservate in atti, si
è proceduto a richiedere agli uffici territoriali competenti, dell’Agenzia delle Entrate, la verifica sulla regolarità fiscale dei tre operatori economici;

in data 29.02.2024, si è proceduto, con pec CD/29730, in atti, a richiedere la verifica dei carichi pendenti e del casellario giudiziale;

infine, con pec CD/29728 del 29.02.2024 si è proceduto a richiedere: 
- ai fini della comprova del requisito economico-finanziario, i bilanci delle annualità 2020, 2021 e 2022, conservati in atti, 
- ai fini della comprova del requisito tecnico-professionale, i contratti (ad eccezione di quelli sottoscritti con questa Amministrazione),
conservati in atti, 
- il contratto di costituzione del raggruppamento, necessario per procedere alla formalizzazione dell’affidamento;

l’RTI si è costituito con atto Repertorio n. 1013- Raccolta n. 699 a firma del Notaio Roberto Ferrazza, in data 8 marzo 2024,
acquisito al protocollo municipale con n. CD/34615 del 11.03.2024;

Valutato che

gli operatori economici sono, risultati in regola con gli adempimenti contributivi, come risulta dalle verifiche dei Durc on-line, in
allegato; 

a causa di malfunzionamenti delle piattaforme in utilizzo per l’espletamento delle gare e per la redazione delle Determinazioni Dirigenziali, si è registrato un
inevitabile rallentamento dell’iter procedurale, per cui, avendo specificato che l’affidamento avrebbe avuto luogo, presumibilmente “dalla data del 04.03.2024 o
dalla data di affidamento”, si stabilisce di far partire il servizio dalla data dell’18.03.2024 (e non 04.03.2024) con durata di complessive n. 13 settimane, come
indicato negli atti di gara, ossia fino al 14.06.2024;

la spesa è congrua in quanto il valore economico è adeguato, sufficiente rispetto al costo del lavoro e conforme rispetto all’entità e
alle caratteristiche del servizio richiesto, per il periodo previsto e risulta pari ad € 56.680,26 (Iva inclusa, calcolata al 5%, ai sensi
dell’art.1, commi 960, 962 e 963 della l. 208/2015 e ss.mm.ii. e del D.P.R. 633/72, art. 10 c. 27/ter, Tabella A, come modificata
dalla L. 208/2015, art. 960, lettera C), secondo la stima di costi di cui all’Offerta Economica (Allegato 2), presentata dall’Operatore
economico in sede di trattativa diretta; 
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è necessario rispettare le tempistiche procedurali dettate dal Codice e, soprattutto, evitare ulteriori ritardi nell’esecuzione del
servizio, per cui questa stazione appaltante stabilisce di formalizzare l’affidamento diretto in favore del RTI tra Società Cooperativa
Sociale Le Mille e Una Notte ETS (mandataria), Eureka I Cooperativa Sociale Onlus (mandante) e Ambiente e Lavoro Cooperativa
Sociale (mandante), nelle more dell’acquisizione degli esiti relativi ai carichi pendenti, ancora mancanti e considerando che la
regolarità fiscale per le violazioni definitivamente accertate è stata già acquisita tramite il FVOE;

degli esiti mancanti si darà conto nel primo provvedimento utile ma, in ogni caso, la stazione appaltante si riserva già da ora di
annullare il provvedimento in autotutela e recedere dal contratto, qualora già sottoscritto, nel caso in cui dovessero emergere
motivi di impedimento all’instaurazione e/o prosecuzione dei rapporti contrattuali;

per la presente procedura è dovuto all’Anac, dalla Stazione appaltante, un contributo pari ad € 35,00, come stabilito nelle tabelle di cui alla Delibera n. 621 del
20.12.2022;

occorre procedere a:

1) confermare la nomina del Responsabile Unico del Progetto, individuato nella persona dell’A.S. direttivo Maria Salvatora Secchi nei confronti della quale è stata
accertata l'insussistenza di situazioni di conflitto di interessi, in attuazione dell'art.6 bis della L. n. 241/1990 e degli artt. 6 comma 2, e 7 del D.P.R. n.62/2013;
2) nominare Direttore dell’Esecuzione del Contratto, l’A.S. Arianna Cipri, nei confronti della quale è stata accertata l'insussistenza di situazioni di conflitto di
interessi, in attuazione dell'art.6 bis della L. n. 241/1990 e degli artt. 6 comma 2, e 7 del D.P.R. n.62/2013;
3) approvare i suindicati atti di gara, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
4) formalizzare l’affidamento del servizio di gestione di un Centro polivalente per la disabilità denominato ‘Progetti di Vita’, CIG B039B1C7C6, in favore dell’RTI
tra Società Cooperativa Sociale Le Mille e Una Notte ETS (mandataria), c.f./p.iva 05183141000, avente sede legale in Roma, Via Laterina n. 15, 00138, codice
creditore 1135712, Eureka I Cooperativa Sociale onlus (mandante), c.f./ p.Iva 01481231007, avente sede legale in Roma, Via le di Valle Aurelia n. 105, 00167,
codice creditore 1135714 e Ambiente e Lavoro Cooperativa Sociale (mandante), c.f./ p.Iva 10553221002, avente sede legale in Roma in Via Edoardo D’Onofrio
n. 212, 00155, codice creditore 1135713, per l’importo contrattuale di € 56.680,26, (Iva inclusa, nella misura del 5%, ai sensi dell’art.1, commi 960,962 e 963
della l.208/2015 e ss.mm.ii. e D.P.R. 633/72, art.10 c. 27/ter, tabella A, come mod. dalla l.208/2015, art. 960 lett.C), CIG B039B1C7C6;
5) formalizzare la data di avvio del servizio a partire dall’18.03.2024 e per complessive 13 settimane, fino al 14.06.2024,
6) impegnare i fondi necessari, per un importo complessivo di € 56.680,26 (di cui € 53.981,20 di imponibile ed € 2.699,06 di IVA al 5% ai sensi dell’art.1, commi
960,962 e 963 della l.208/2015 e ss.mm.ii. e D.P.R. 633/72, art.10 c. 27/ter, tabella A, come mod. dalla l.208/2015, art. 960 lett.C) , da imputare al bilancio
2024-2026, annualità 2024, sul capitolo/articolo 1316943/629 del CdR DRB (U10302999990DSS), suddiviso tra i componenti del raggruppamento come segue:
a) € 23.238,91 (di cui € 22.132,29 di imponibile ed € 1.106,62 di Iva al 5% ai sensi dell’art.1, commi 960,962 e 963 della l.208/2015 e ss.mm.ii.), in favore di
Società Cooperativa Sociale Le Mille e Una Notte ETS (mandataria), codice creditore 1135712,
b) € 11.336,05 (di cui € 10.796,24 di imponibile ed € 539,81 di Iva al 5% ai sensi dell’art.1, commi 960,962 e 963 della l.208/2015 e ss.mm.ii.), in favore di
Eureka I Cooperativa Sociale onlus (mandante), codice creditore 1135714,
c) € 22.105,30 (di cui € 21.052,67 di imponibile ed € 1.052,63 di IVA al 5% ai sensi dell’art.1, commi 960,962 e 963 della l.208/2015 e ss.mm.ii. e D.P.R. 633/72,
art.10 c. 27/ter, tabella A, come mod. dalla l.208/2015, art. 960 lett.C), in favore di Ambiente e Lavoro Cooperativa Sociale (mandante), codice creditore
1135713;
7) impegnare i fondi per il contributo in favore dell'ANAC a carico della Stazione Appaltante, quantificato nella misura di € 35,00 sul bilancio 2024-2026, annualità
2024, Capitolo 1304028/915 del Centro di Responsabilità DAB (U1.03.02.99.999.0AVL).

Ai sensi della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come modificata dalla legge n. 15/2005 e dalla legge n. 80/2005, si attesta che:

sono state valutate, ai fini istruttori, le condizioni di ammissibilità, i requisiti di legittimazione e i presupposti rilevanti per l’emanazione del presente
provvedimento;

sono stati compiuti gli atti di istruttoria necessari.

E’ stata acquisita l’attestazione di firma del Responsabile Unico del Procedimento, dott.ssa. Maria Salvatora Secchi, nei confronti del quale è stata accertata
l’insussistenza di situazioni di conflitto d’interessi, in attuazione dell’art.6 bis della legge 241/1990 e degli artt. 6, comma 2 e 7 del D.P.R. 62/2013, come da
dichiarazione esibita in atti.

- la l. 328/2000,,
- la l.r. n. 11/2016,
-il d.lgs. 36/2023,
- il d.lgs. 267/2000, 
- la l. 241/1990, 
- il D.P.R. 633/72, 
- la delibera Anac n. 610 del 19.12.2023, sul contributo di gara per l'annualità 2024,
- lo Statuto di Roma Capitale approvato dall’Assemblea Capitolina con deliberazione n. 8 del 7 marzo 2013,
- il Regolamento del Decentramento Amministrativo di Roma Capitale e successive modifiche ed integrazioni,
- la Circolare del Segretario Generale prot. RC/2020/31912 "Disciplina conflitti d'interesse",
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- le note del Segretariato Generale prott. RC/15824 del 14/05/2018, RC/88659 dell'11/06/2019 e RC/18069 del 12/06/2019 relative al controllo successivo di
regolarità amministrativa ex art. 147-bis del T.U.E.L.,
- gli atti e le normative richiamate.

DETERMINA

per i motivi espressi in narrativa di:

1) confermare la nomina del Responsabile Unico del Progetto, individuato nella persona dell’A.S. direttivo Maria Salvatora Secchi nei confronti della quale è stata
accertata l'insussistenza di situazioni di conflitto di interessi, in attuazione dell'art.6 bis della L. n. 241/1990 e degli artt. 6 comma 2, e 7 del D.P.R. n.62/2013;
2) nominare Direttore dell’Esecuzione del Contratto, l’A.S. Arianna Cipri, nei confronti della quale è stata accertata l'insussistenza di situazioni di conflitto di
interessi, in attuazione dell'art.6 bis della L. n. 241/1990 e degli artt. 6 comma 2, e 7 del D.P.R. n.62/2013;
3) approvare i suindicati atti di gara, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
4) formalizzare l’affidamento del servizio di gestione di un Centro polivalente per la disabilità denominato ‘Progetti di Vita’, CIG B039B1C7C6, in favore dell’RTI
tra Società Cooperativa Sociale Le Mille e Una Notte ETS (mandataria), c.f./p.iva 05183141000, avente sede legale in Roma, Via Laterina n. 15, 00138, codice
creditore 1135712, Eureka I Cooperativa Sociale onlus (mandante), c.f./ p.Iva 01481231007, avente sede legale in Roma, Via le di Valle Aurelia n. 105, 00167,
codice creditore 1135714 e Ambiente e Lavoro Cooperativa Sociale (mandante), c.f./ p.Iva 10553221002, avente sede legale in Roma in Via Edoardo D’Onofrio
n. 212, 00155, codice creditore 1135713, per l’importo contrattuale di € 56.680,26, (Iva inclusa, nella misura del 5%, ai sensi dell’art.1, commi 960,962 e 963
della l.208/2015 e ss.mm.ii. e D.P.R. 633/72, art.10 c. 27/ter, tabella A, come mod. dalla l.208/2015, art. 960 lett.C) - CIG B039B1C7C6; 
5) formalizzare la data di avvio del servizio a partire dall’18.03.2024 e per complessive 13 settimane, fino al 14.06.2024,
6) impegnare i fondi necessari, per un importo complessivo di € 56.680,26 (di cui € 53.981,20 di imponibile ed € 2.699,06 di IVA al 5% ai sensi dell’art.1, commi
960,962 e 963 della l.208/2015 e ss.mm.ii. e D.P.R. 633/72, art.10 c. 27/ter, tabella A, come mod. dalla l.208/2015, art. 960 lett.C) , da imputare al bilancio
2024-2026, annualità 2024, sul capitolo/articolo 1316943/629 del CdR DRB (U10302999990DSS), suddiviso tra i componenti del raggruppamento come segue:
a) € 23.238,91 (di cui € 22.132,29 di imponibile ed € 1.106,62 di Iva al 5% ai sensi dell’art.1, commi 960,962 e 963 della l.208/2015 e ss.mm.ii.), in favore di
Società Cooperativa Sociale Le Mille e Una Notte ETS (mandataria), codice creditore 1135712,
b) € 11.336,05 (di cui € 10.796,24 di imponibile ed € 539,81 di Iva al 5% ai sensi dell’art.1, commi 960,962 e 963 della l.208/2015 e ss.mm.ii.), in favore di
Eureka I Cooperativa Sociale onlus (mandante), codice creditore 1135714,
c) € 22.105,30 (di cui € 21.052,67 di imponibile ed € 1.052,63 di IVA al 5% ai sensi dell’art.1, commi 960,962 e 963 della l.208/2015 e ss.mm.ii. e D.P.R. 633/72,
art.10 c. 27/ter, tabella A, come mod. dalla l.208/2015, art. 960 lett.C), in favore di Ambiente e Lavoro Cooperativa Sociale (mandante), codice creditore
1135713;
7) impegnare i fondi per il contributo in favore dell'ANAC a carico della Stazione Appaltante, quantificato nella misura di € 35,00 sul bilancio 2024-2026, annualità
2024, capitolo/articolo 1304028/915 del Centro di Responsabilità DAB (U1.03.02.99.999.0AVL).

Al fine di rispettare le tempistiche procedurali dettate dal Codice e, soprattutto, evitare ulteriori ritardi nell'esecuzione del servizio, questa stazione appaltante
stabilisce di formalizzare l'affidamento diretto in favore del RTI tra Società Cooperativa Sociale Le Mille e Una Notte ETS (mandataria), Eureka I Cooperativa
Sociale Onlus (mandante) e Ambiente e Lavoro Cooperativa Sociale (mandante), nelle more dell'acquisizione degli esiti relativi ai carichi pendenti, ancora
mancanti e considerando che la regolarità fiscale per le violazioni definitivamente accertate è stata già acquisita tramite FVOE.

Degli esiti mancanti si darà conto nel primo provvedimento utile ma, in ogni caso, la stazione appaltante si riserva sin da ora di annullare il provvedimento in
autotutela e recedere dal contratto, qualora già sottoscritto, nel caso in cui dovessero emergere motivi di impedimento all'instaraione e/o prosecuzione dei
rapporti contrattuali.

Si attesta:
- l’avvenuto accertamento dell’insussistenza di situazioni di conflitto d’interessi, in attuazione dell’art.6 bis della l.241/1990 e dell’art. 65, c. 2 e 7 del D.P.R. n.
62/2013; 
- la regolarità tecnica e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art.147 bis del d.lgs. 267/2000.

Spazio Riservato alla Ragioneria Generale:

REGISTRATO IMPEGNO N. 2024/15251 E IMPEGNO N. 2024/15237 PER CONTRIBUTO ANAC

Anno di Esercizio: 2024 

Codice Soggetto: 94236

Descrizione Soggetto: ANAC AUTORITA' NAZIONALE ANTICORRUZIONE
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Codice Fiscale: 97584460584

Partita IVA: 97584460584

Anno/Numero
Impegno Descrizione Capitolo/Articolo Anno di

Finanziamento CIG CUP Importo Cod.
Vincolo/Descr.Vincolo Cod.Obiettivo

2024 / 15237

Contributo ANAC
AUTORITA'
NAZIONALE
ANTICORRUZIONE
relativo alla
determinazione a
contrarre e
affidamento al
RTI tra SOC.
COOP. SOC. LE
MILLE E UNA
NOTTE E.T.S.
(mandataria),
COOP. SOC.
EUREKA I ONLUS
(mandante) e
COOP. SOC.
AMBIENTE E
LAVORO ONLUS
(mandante) per
la realizzazione
del Centro
Polivalente per
la disabilità
denominato
“Progetti di vita”
nel Municipio
Roma III
Montesacro, per
il periodo dal
18.03.2024 al
14.06.2024 per
13 settimane.
CIG B039B1C7C6.

1304028 / 915 2024 B039B1C7C6 35,00 /

Codice Soggetto: 1135712

Descrizione Soggetto: LE MILLE E UNA NOTTE Coop.Sociale RTI con AMBIENTE E LAVORO Coop.Soc. e EUREKA I Coop.Soc.

Codice Fiscale: 05183141000

Partita IVA: 05183141000

Anno/Numero
Impegno Descrizione Capitolo/Articolo Anno di

Finanziamento CIG CUP Importo Cod.
Vincolo/Descr.Vincolo Cod.Obiettivo
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2024 / 15251

Affidamento
alla RTI tra
SOC. COOP.
SOC. LE
MILLE E UNA
NOTTE E.T.S.
(mandataria),
COOP. SOC.
EUREKA I
ONLUS
(mandante) e
COOP. SOC.
AMBIENTE E
LAVORO
ONLUS
(mandante),
ai sensi
dell'art. 50 c.
1 lett. b) del
d.lgs.
36/2023, per
la
realizzazione
del Centro
Polivalente
per la
disabilità
denominato
“Progetti di
vita” nel
Municipio
Roma III
Montesacro,
per il periodo
dal
18.03.2024 al
14.06.2024
per 13
settimane.
MUN III

1316943 / 629 2024 B039B1C7C6 56.680,26 /

Anno/Numero
Impegno Descrizione Capitolo/Articolo Anno di

Finanziamento CIG CUP Importo Cod.
Vincolo/Descr.Vincolo Cod.Obiettivo

IL DIRETTORE

CLAUDIO ZAGARI
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Elenco allegati

DESCRIZIONE

ALLEGATO2-FAC-SIMILE-DICH_Offerta-economica.pdf

CD20240007025-prot.2024-7025.pdf

Allegato3_Schema-CONTRATTO.pdf

DD_CD_24_355_Esec_Approv_Indagine_PDV.pdf

modello7__PattointegritaRomaCapitaleedichiarazione.pdf

Antipantouflage_Istanza_31346.pdf

CD20240028025-AMBIENTE E LAVORO MOD.45_SIGNED.PDF.P7M

Durc_MEUN_sc-31-5-24.pdf

DISCIPLINARE.pdf

Esito_Istanza_31346MEUN.pdf

CD20240028025-AMBIENTE E LAVORO TRACCIABILITA_SIGNED.PDF.P7M

CD_24_29728_compr_requis.pdf

CD20240028025-MOD.45_COMPILATO MEUN.PDF.P7M

CD20240028025-MEUN DICHIARAZIONE IVA.PDF

Durc EUREKA I Sc 8-6-24.pdf

CD20240028025-EUREKA I DICHIARAZIONE ALIQUOTA IVA_SIGNED.PDF

CD20240026569-26569_24.pdf

Esito_Istanza_31348AEL.pdf
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Esito_Istanza_31347.pdf

Antipantouflage_Istanza_31347.pdf

CD_24_32671_dichiar_Iva_Amb-Lavoro.pdf

Durc_Amb-Lavoro_9-4-24.pdf

CD_24_34615-Atto_formale_RTI.pdf

CAPITOLATO.pdf

CD20240028025-TRACCIABILITA_MEUN.PDF.P7M

Alleg2_off.econ.pdf

Antipantouflage_Istanza_31348.pdf

CD20240028025-DICHIARAZIONE TRACCIAB EUREKA I_SIGNED.PDF.P7M

CD20240028025-MOD. 45 EUREKA I_SIGNED.PDF.P7M

Riepilogo_NG4016761_trattativa diretta.pdf

Allegato A_Avviso di Indagine di Mercato.pdf

CIG_PDV_TD24.pdf

ALLEGATO 1-FAC-SIMILE-dichiarazioni-sost.pdf

CD_24_11911_conferma-dispon-TD.pdf

privacy-affidamento.pdf

attest_RUP.pdf

prosp_cont_RUP.pdf

Codice Comportamento.pdf

DESCRIZIONE

rif:202400017632 Repertorio: CD/562/2024 del 11/03/2024 Pagina 11 di 11


