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PREMESSO CHE

la Legge 8 novembre 2000, n. 328 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali”
attribuisce agli Enti Locali, alle Regioni e allo Stato la competenza nella programmazione e nell’organizzazione del
sistema integrato di interventi e servizi sociali ai sensi del D. Lgs. 31 marzo 1998, n. 112;

la Legge Regionale 10 agosto 2016, n. 11 “Sistema integrato degli interventi e dei servizi sociali della Regione Lazio”
stabilisce all’art.39 che nel rispetto del principio di sussidiarietà, la Regione e gli enti locali riconoscono e agevolano il
ruolo degli enti del terzo settore e promuovono la partecipazione attiva degli stessi nelle fasi di programmazione,
progettazione e realizzazione concertata del sistema integrato;

il Decreto Presidente della Repubblica 5 febbraio 2018, n. 22 vara il “Regolamento recante i criteri sull’ammissibilità
delle spese per i programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il periodo di
programmazione 2014/2020”;

la Delibera del Consiglio Regionale n. 1 del 24 gennaio 2019 approva il Piano Sociale Regionale denominato “Prendersi
cura, un bene comune” come previsto dalla Legge Regionale 10 agosto 2016, n. 11;

il D.lgs. 3 luglio 2017, n. 117 introduce il Codice del Terzo settore, a norma dell'articolo 1, comma 2, lettera b), della
legge 6 giugno 2016, n. 106;

l’articolo 72 del su citato Codice del Terzo Settore disciplina le modalità di funzionamento ed utilizzo del fondo per il
finanziamento di progetti e attività di interesse generale, istituito dall’articolo 9, comma 1, lettera g) della citata legge
n.106/2016, destinato a sostenere, anche attraverso le reti associative di cui all’articolo 41 del codice, lo svolgimento di
attività di interesse generale, individuate all’articolo 5 del codice medesimo, costituenti oggetto di iniziative e progetti
promossi da organizzazioni di volontariato e associazioni di promozione sociale, finanziabili anche in attuazione di accordi
sottoscritti, ai sensi dell’articolo 15 della legge n. 241/1990, con le pubbliche amministrazioni di cui all’articolo 1,
comma 2, del d.lgs. n.165/2001;

l’articolo 73 del citato Codice del Terzo Settore disciplina le ulteriori risorse finanziarie statali specificamente destinate
al sostegno degli enti del Terzo settore, già afferenti al Fondo nazionale per le politiche sociali, con particolare riguardo,
tra l’altro, alle attività delle organizzazioni di volontariato e delle associazioni di promozione sociale;

il decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 72 del 31.3.2021, a seguito dell’intesa sancita nella seduta
del 25.3.2021 della Conferenza Unificata, adotta le Linee guida sul rapporto tra Amministrazioni Pubbliche ed ETS,
disciplinato negli artt. 55-57 del Codice del capitolo 1 - 23 - Terzo settore (D.lgs. 117/2017);

il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali 2 agosto 2022, n. 141 delinea gli obiettivi generali, le aree
prioritarie di intervento e le linee di attività finanziabili attraverso il Fondo per il finanziamento di progetti e di attività
di interesse generale nel Terzo Settore, di cui all’art. 72 del Codice del Terzo settore, nonché attraverso le altre risorse
finanziarie specificamente destinate al sostegno degli enti del Terzo settore di cui all’art. 73 del Codice medesimo;

Il Piano Nazionale degli Interventi e dei Servizi Sociali 2021-23 considera la sussidiarietà orizzontale un elemento
costitutivo della programmazione sociale a tutti i livelli, la quale, attraverso i propri organismi e assieme agli altri
stakeholder, concorre alla definizione delle priorità e degli indirizzi di sistema e secondariamente opera, su mandato del
pubblico, per garantire i LEPS, nella misura e nei limiti in cui la fornitura concreta dei relativi servizi viene
esternalizzata;

la Deliberazione di Giunta Regione Lazio n. 511 del 30 dicembre 2013 Regione Lazio dà “Attuazione dell'Accordo adottato
dalla Conferenza permanente per i rapporti fra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano del 24
gennaio 2013 sui tirocini di inserimento o reinserimento finalizzati alla riabilitazione e all'inclusione sociale”;

l’Accordo di Programma 2022 - 2024 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, sottoscritto da Regione Lazio -
Direzione per l’Inclusione Sociale, in data 20 settembre 2022 di durata triennale, promuove il sostegno di iniziative e
progetti di rilevanza locale posti in essere da organizzazioni di volontariato e associazioni di promozione sociale, in
attuazione degli articoli 72 e 73 del D.lgs. n. 117/2017 (Codice del Terzo Settore) unitamente all’Atto di indirizzo del
Ministero del Lavoro e Politiche Sociali su menzionato;

la DGR della Regione Lazio n. G16663 del 12.12.2023 ha disposto il riparto delle risorse rese disponibili ai Distretti
sociosanitari e a Roma Capitale, ha pubblicato l’Accordo e le Linee guida regionali per la redazione degli Avvisi pubblici
dei Tirocini di Inclusione Sociale promossi da Organizzazioni di Volontariato e Associazioni di Promozione Sociale in favore
di persone prese in carico nell’ambito dei servizi territoriali dei Distretti sociosanitari della Regione Lazio e di Roma
Capitale;
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la Deliberazione di Giunta della Regione Lazio n. 987 del 29 dicembre 2023 dispone la “Revoca della deliberazione della
Giunta regionale 13 giugno 2017, n. 326 e approva le “Linee guida della Regione Lazio in materia di co-programmazione e
co-progettazione tra Pubbliche Amministrazioni ed Enti del Terzo Settore, ai sensi dell’art. 55 del decreto legislativo
n.117 del 3 luglio 2017 (Codice del Terzo Settore);

la Determinazione dirigenziale della Regione Lazio n. B6163 del 17 settembre 2012 “Direttiva Regionale per lo
svolgimento, la rendicontazione e il controllo delle attività cofinanziate con il Fondo Sociale Europeo e altri Fondi”;

la Deliberazione dell’Assemblea Capitolina 22 giugno 2021 n. 57 approva il “Regolamento di organizzazione dei Servizi
Sociali”, derivante dal Regolamento sul decentramento amministrativo già approvato con Deliberazione 8 febbraio 1999
n. 10, descrivendo all’art. 13 l’organizzazione del Servizio Sociale professionale, sulla base delle competenze del livello
territoriale/Municipi e del livello centrale/Dipartimento Politiche Sociali e Salute di Roma Capitale e attribuendo a
quest’ultimo le funzioni di programmazione, controllo e coordinamento metropolitano in materia di Servizi Sociali;

l’Ordinanza Sindacale di Roma Capitale 23 dicembre 2021 n. 245 ha conferito l’incarico di Direttore del Dipartimento
Politiche Sociali e Salute alla dott.ssa Michela Micheli per la durata di tre anni;

CONSIDERATO CHE

con l’adozione del Codice del Terzo Settore gli strumenti di amministrazione condivisa hanno assunto rango primario ed
equiparato al Codice dei Contratti ai fini dell’affidamento dei Servizi Sociali, costituendo conseguentemente un obbligo
per le Pubbliche Amministrazioni, nel contesto di un moderno sistema di welfare che valorizza le organizzazioni non
lucrative e gli enti mutualistici di utilità sociale;

l’Amministrazione Capitolina riconosce e valorizza gli strumenti di amministrazione condivisa (coprogrammazione,
coprogettazione, accreditamento, convenzioni con le organizzazioni di volontariato e le associazioni di promozione
sociale) quali modalità collaborative tra l’Amministrazione pubblica e gli Enti del Terzo Settore, per l’attuazione di
progetti, di servizi e interventi volti a rispondere a specifici bisogni della comunità territoriale;

l’Amministrazione Capitolina ha inserito gli strumenti di amministrazione condivisa (coprogrammazione, coprogettazione,
accreditamento, convenzioni con le organizzazioni di volontariato e le associazioni di promozione sociale) nelle direttrici
programmatiche del nuovo Piano Sociale 2024-2026 inaugurato in data 06 novembre 2023 dall’Assessora Capitolina
unitamente al Sindaco di Roma Capitale;

l’Amministrazione Capitolina intende approvare un Avviso pubblico per la realizzazione di interventi nell’ambito dei
Tirocini di Inclusione Sociale promossi da Organizzazioni di Volontariato e Associazioni di Promozione Sociale in favore di
soggetti fragili presi in carico nell’ambito dei servizi territoriali di Roma Capitale;

il Dipartimento Politiche Sociali e Salute, in attuazione di tali indirizzi, intende favorire il ricorso alla partecipazione di
tutti i soggetti operanti nel proprio territorio mediante la costruzione della comunità territoriale e il riconoscimento del
Terzo Settore quale sub-sistema complesso, costruendo un modello di governance collaborativa e relazionale, nel rispetto
dei principi contenuti nella Legge 7 agosto 1990 n. 241 e ss.mm.ii.;

con precedente Determinazione dirigenziale n. QE/1123/2024 del 15.03.2024 prot. n. QE/22080/2024 in pari data, per
mero errore materiale veniva erroneamente citato l’art. 55 anziché l’art. 56 del Codice del Terzo Settore, come invece
correttamente riportato in Avviso finalizzato alla stipula di convenzioni con Organizzazioni di Volontariato e Associazioni
di Promozione Sociale del Terzo Settore che dovessero risultare ammesse al finanziamento;

ATTESO CHE

con Deliberazione della Giunta Capitolina n. 272 del 29 luglio 2022, Roma Capitale ha approvato lo schema di
collaborazione, tra Dipartimento Politiche Sociali e Salute, ANCI Lazio e Fondazione IFEL, ai sensi dell’art. 15 della
L.241/1990 e dell’art.5 comma 6 del D.lgs n.50/2016, per la cooperazione in materia di progettazione e programmazione
nell’ambito del Terzo Settore a supporto del Dipartimento Politiche Sociali e Salute e dei Municipi di Roma Capitale e ha
istituito il Comitato tecnico di indirizzo per la redazione di uno schema di Regolamento sui rapporti tra Roma Capitale e
gli Enti del Terzo Settore e relative Indicazioni operative;

nelle more dell’approvazione con Deliberazione dell’Assemblea Capitolina, Roma Capitale con prot. QE/2023/0061146 del
10/07/2023 ha presentato la proposta di Delibera recante oggetto: Regolamento sui rapporti tra Roma Capitale e gli Enti
del Terzo Settore e le indicazioni operative, ispirato ai principi e ai valori dello Statuto di Roma Capitale;

rif:202400022984 Repertorio: QE/1253/2024 del 26/03/2024 Pagina 3 di 7



l’art. 2 comma 2 dello Statuto di Roma Capitale conferisce all’azione amministrativa il rispetto del principio di
sussidiarietà, unitamente al rispetto dei criteri di trasparenza, imparzialità, efficacia, efficienza, economicità, rapidità e
semplicità nelle procedure al fine di soddisfare le esigenze della collettività;

è opportuno favorire la diffusione delle informazioni attraverso l'Albo online e il sito istituzionale, stabilendo in n.30
giorni consecutivi, dalla data di pubblicazione all'Albo pretorio dell'Avviso Pubblico ed entro le ore 12:00, il termine
ultimo per la presentazione delle domande di partecipazione;

DATO ATTO CHE

la Regione Lazio con Determinazione del Direttore dell'Area Inclusione Sociale n. G16633 del 12 dicembre 2023 ha
impegnato e ripartito a favore di Roma Capitale e dei Distretti socio-sanitari della Regione Lazio le risorse finalizzate con
la succitata Determinazione, assegnando a Roma Capitale, per l'anno finanziario 2023, risorse pari a €. 466.875,70 per
Tirocini di Inclusione Sociale ex DGR 511/2013;

con protocollo regionale n. U. 0189608 del 09.02.2024 la Regione Lazio trasmette i testi degli indirizzi operativi di
rendicontazione e delle linee guida per la redazione degli avvisi distrettuali coordinati alle modifiche e integrazioni
pervenute dai Distretti sociosanitari del Lazio;

con Determinazione Dirigenziale n. QE/256/2024 del 17/01/2024 il Dipartimento Politiche Sociali e Salute ha accertato la
somma di € 466.875,70, assegnate dalla Regione Lazio per l’attuazione di Tirocini di inclusione sociale, provvedendo alla
regolarizzazione dell'atto provvisorio n. 96121/2023 con cui la Tesoreria di Roma Capitale ha introitato pari importo, con
effettiva attribuzione dei fondi a carico della Regione Lazio - Via Rosa Raimondi Garibaldi 7, - 00145 - ROMA (Cod. cred.
650) sul Capitolo/Articolo 2100033/10069 (ex voce SAP 7SOL/0DS) del bilancio 2023 - Accertamento 2023/6438 e
Reversale 2023/175833;

tali somme, non previste, confluiranno nell'avanzo vincolato e verranno utilizzate nel corso del 2024 a seguito di re-
iscrizione sul bilancio 2024 vincolo E202000143;

ai sensi della L.241/90, la funzione di Responsabile del Procedimento, in relazione alla procedura in oggetto, viene
esercitata dal Direttore Apicale del Dipartimento Politiche Sociali e Salute, Dr.ssa Michela Micheli;

è stata accertata l'insussistenza di situazioni di conflitto di interessi, in attuazione dell'art.6-bis della L. n. 241/1990 e
degli artt. 6, comma 2 e 7 del DPR n. 62/2013;

è stata attestata la regolarità tecnico-amministrativa del provvedimento ai sensi dell'Art. 147-bis del TUEL;

VISTI:

gli artt. 107 e 183 del Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali, D.Lgs., n. 267 del 18 agosto 2000, e ss.
mm.ii.;

il Testo Unico sul Pubblico Impiego (T.U.P.I.) D.lgs n.165/2001;

il Regolamento del Decentramento Amministrativo di Roma Capitale approvato con Deliberazione n. 10 del 8 febbraio
1999;

la DAC n.57 del 22 giugno 2021 “Regolamento di organizzazione dei servizi sociali”;

il Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei servizi di Roma Capitale;

lo Statuto di Roma Capitale approvato con Deliberazione C. C. n. 8 del 07 marzo 2013 e ss.mm.ii.;

il P.I.A.O. 2023-2025 di Roma Capitale approvato con Deliberazione di Giunta Capitolina 4 maggio 2023 n. 154;

l’art. 118 della Costituzione;

la Legge 241/1990;

il D. Lgs. 117/2017;
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il D. Lgs. 36/2023;

il D. L. n. 76/2020 convertito in L. 120/2020;

il D.lgs n. 33/2013;

la Legge regionale n. 11/2016;

la Legge n. 328/2000;

la Deliberazione di Giunta Regione Lazio n. 511 del 30 dicembre 2013;

la Deliberazione di Giunta Regione Lazio n. 987 del 29.12.2023;

DETERMINA

per i motivi espressi in narrativa che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento:

di approvare l’Avviso pubblico per la realizzazione di Tirocini di Inclusione Sociale promossi da Organizzazioni di
Volontariato e Associazioni di Promozione Sociale del Terzo Settore in favore di persone prese in carico nell’ambito dei
servizi territoriali dei distretti sociosanitari del Lazio e di Roma Capitale;

di approvare la modulistica allegata che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

di modificare e integrare la Determinazione Dirigenziale n. QE/1123/2024 del 15.03.2024 prot. n. QE/22080/2024 di pari
data;

di prendere atto che ex L.241/90 la funzione di Responsabile del Procedimento, in relazione alla procedura in oggetto,
viene esercitata dal Direttore Apicale del Dipartimento Politiche Sociali e Salute, Dr.ssa Michela Micheli;

di attestare l’avvenuto accertamento dell’insussistenza di situazioni di conflitto di interessi in attuazione dell’art.6 bis
L.241/1990 e degli artt. 6 comma 2 e 7 del D.P.R. n.62 del 2023 e ss.mm.ii.

di attestare la regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’ art. 147-bis
del TUEL (D.lgs. 267 del 2000), essendo stati correttamente valutati i presupposti di fatto e di diritto, il rispetto delle
regole anticorruzione, il rispetto delle norme sulla privacy, che consentono di approvare il presente provvedimento;

di pubblicare l’Avviso Pubblico con i relativi allegati in Albo Pretorio e nella sezione Amministrazione Trasparente del sito
web istituzionale, ai sensi del D.lgs. n. 33/2013 ovvero nella pagina web istituzionale del Dipartimento Politiche Sociali e
Salute;

che con successivo atto, dopo la scadenza del termine ultimo indicato in Avviso per la presentazione delle domande, si
provvederà alla nomina della Commissione interna di valutazione delle adesioni o proposte di adesione pervenute.

IL DIRETTORE

MICHELA MICHELI

rif:202400022984 Repertorio: QE/1253/2024 del 26/03/2024 Pagina 5 di 7



Elenco allegati

DESCRIZIONE

Modello M_Regolare pagamento indennita_rev DEF.docx

Modello Q_.Attestazione finale_rev_DEF.docx

Modello L_Registro presenze tirocinio_rev DEF.docx

logo_roma_capitale.jpg

Tirocini-inclusione-soc-convenzione-18-08-2016_0.rtf

Modello P_rendicontazione spese sostenute rev DEF.xlsx

logo_regione_lazio.jpg

Modello A _Domanda ammissione finanziamento_DEF.docx

Tirocini-inclusione-soc-prog-format-18-08-2016.rtf

logo Ministero-del-Lavoro-e-delle-Politiche-Sociali.png

Modello R_Domanda di rimborso_rev DEF.docx

avviso tis_roma_capitale_schema.pdf

Esecutiva_Determina_QE_1123_2024.pdf

QE20230061146-Parere_signed_firmato.pdf

QE20230061146-10.07.2023_REGOLAMENTO_RAPPORTO_ETS.pdf

Esecutiva_Determina_QE_256_2024.pdf

Modello H_Garanzia fideiussoria_REV DEF.docx
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Allegato 2_Piano finanziario_rev DEF.xlsx

Modello G_ Avvio prog con anticipo o rinuncia.docx

Allegato 1_ Indirizzi operativi per la rendicontazione_TIS_rev DEF.pdf

Modello E_Scheda anagrafica_DEF.docx

Modello C_Atto unilaterale_DEF.docx

Modello O_Relazione finale delle attivita_rev_DEF.docx

Modello D_Scheda progetto_DEF.docx

Modello F_Informativa privacy_DEF.docx

Modello B_Dichiarazioni sostitutive_DEF.docx

Modello N_Regolare svolgimento tirocinio_rev DEF.docx

DESCRIZIONE
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