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| Applicare | Al MUNICIPIO ROMA XlIl AURELIO

! i UFFICIO SPORT, CULTURA ED EVENTI

' una marca da bollo | Via Aurelia 470

| 3 00165 Roma

in base alla i protocollo.municipioroma13@pec.comune.roma.it

' normativa vigente (*) |

DOMANDA DI ISCRIZIONE ALL’ALBO MUNICIPALE
DELLE SOCIETA ED ASSOCIAZIONI SPORTIVE DILETTANTISTICHE
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CHIEDE

l'iscrizione del’Organismo suddetto nell’Albo Municipale delle Societa ed Associazioni Sportive del Municipio
Roma XIII Aurelio.

A tal fine, ai sensi e per effetti delle disposizioni contenute nel D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle
conseguenze penali in caso di dichiarazioni mendaci, per se stesso e per 'Organismo che rappresenta

DICHIARA

» dinon trovarsi in alcuna delle condizioni di esclusione di cui all’art.80 del D.Lgs. n 50/2016 e ss.mm.ii.;

« di avere la capacita di contrarre con la P.A. ovvero che non sussistono provvedimenti definitivi o
procedimenti in corso nei propri confronti, ai sensi della L. 55/90;

» di essere in regola con la disciplina in materia di sicurezza e protezione dei lavoratori di cui al D.Lgs. n.
81/2008 e ss.mm.ii;
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O che I'Organismo € in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali,
assistenziali ed assicurativi in favore dei lavoratori, e indica che
- I'indirizzo della sede INPS di competenza €: ..............vveieiiiiiiiiiieeee e
- il numero di Matricola INPS €: ......cooiiiiiii e e e e
- l'indirizzo della sede INAIL di competenza €: ...
- il numero Posizione Assicurativa Territoriale INAIL €: ...
- il CCNL di settore applicato €: ...........uviiiiiiiiie e ;
oppure, ove ricorra il caso:
O che I'Organismo non occupa lavoratori, né subordinati né collaboratori coordinati e continuativi e di non
presentare alcun soggetto svolgente attivita lavorativa con obbligo di iscrizione ad apposita gestione
previdenziale e contributiva;
di essere in regola con le disposizioni delle leggi vigenti in materia di lavoro e di rispettare nei confronti
del personale impiegato i vigenti C.C.N.L., nonché i contratti integrativi della categoria di riferimento;
di essere in regola con le disposizioni in materia di antipedofilia, ai sensi del D.Lgs. n. 39/2014;
di essere in regola rispetto agli obblighi di pagamento di tasse e imposte;
che non sussistono nei propri confronti cause di divieto, di sospensione o decadenza di cui all’art. 67 del
D.Lgs. n. 159/2011 e ss.mm.ii. (Antimafia);
di assumersi tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi di cui all’art. 3 della L. 136/2010 e ss.mm.ii.;
O di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa, e di non essere a conoscenza di procedimenti penali
pendenti,
O di aver riportato le seguenti condanne e/o di essere destinatario e/o a conoscenza delle seguenti
misure cautelari e/o provvedimenti di rinvio a giudizio (specificarne gli estremi):

e di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’ Amministrazione qualsiasi variazione in merito:
di conoscere e accettare tutte le clausole contenute nel presente Avviso.

Si allega:

+ [ Copia dell’Atto Costitutivo,
O ovvero non si allega tale documentazione perché gia in possesso di codesta Amministrazione
presso I'Ufficio Sport, Cultura ed Eventi e a tal fine si dichiara, ai sensi e per effetti delle disposizioni
contenute nel D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle conseguenze penali in caso di dichiarazioni
mendaci, che non sono intervenute variazioni;

* [ Copia dello Statuto,
O ovvero non si allega tale documentazione perché gia in possesso di codesta Amministrazione
presso I'Ufficio Sport, Cultura ed Eventi e a tal fine si dichiara, ai sensi e per effetti delle disposizioni
contenute nel D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle conseguenze penali in caso di dichiarazioni
mendaci, che non sono intervenute variazioni;

» [ Copia della composizione degli Organi direttivi in corso di validita,
O ovvero non si allega tale documentazione perché gia in possesso di codesta Amministrazione
presso I'Ufficio Sport, Cultura ed Eventi e a tal fine si dichiara, ai sensi e per effetti delle disposizioni
contenute nel D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle conseguenze penali in caso di dichiarazioni
mendaci, che non sono intervenute variazioni;

*  Copia del certificato di attribuzione P. IVA e/o C.F.;

¢ Curriculum delle attivita;

* Copia del documento di identita in corso di validita del presidente e/o del legale rappresentante che
ha sottoscritto la domanda.
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L’Organismo si impegna:
* acollaborare con il Municipio XIII per iniziative promosse dallo stesso;
* acomunicare all’'Ufficio Sport, Cultura ed Eventi di codesta Amministrazione, tempestivamente e per
iscritto, le eventuali variazioni dei dati e/o condizioni precedentemente comunicate.

Firma e timbro

(*) Dichiarazione per I’esenzione dall’imposta di bollo (compilare solo nel caso)

Ai sensi e per effetti delle disposizioni contenute nel D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle conseguenze
penali in caso di dichiarazioni mendaci, si dichiara che 'Organismo & esente dall'imposta di bollo in quanto
(art. 27-bis dell’All. B DPR 642/72 — art. 82 c. 5 del D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117):

O é organizzazione non lucrativa di utilita sociale (ONLUS - art. 27/bis Tab. B DPR 642/72);

O é ricompresa tra le federazioni sportive, gli enti di promozione sportiva e le associazioni e societa sportive
dilettantistiche senza fine di lucro riconosciuti dal CONI (art. 27/bis Tab. B DPR 642/72);

O e ricompresa tra gli enti del Terzo settore (comprese le cooperative sociali ed escluse le imprese sociali
costituite in forma di societa — D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117)

Allega a tal fine la documentazione comprovante la situazione di esenzione.

Firma e timbro




