
Municipio Roma XIII
Direzione Socio Educativa
P.O. Coordinamento amministrativo dei servizi e degli interventi sociali afferenti al Piano Sociale di Zona, gestione delle relative gare ed
affidamenti, gestione nuovi servizi ed interventi
UFFICIO SERVIZI ALLA PERSONA E COORDINAMENTO GARE

Determinazione Dirigenziale

NUMERO REPERTORIO CS/1793/2022 del 30/12/2022

NUMERO PROTOCOLLO CS/116840/2022 del 30/12/2022

OGGETTO: Piano Emergenza freddo per l’accoglienza di 5 persone senza fissa dimora del Municipio XIII -
Affidamento diretto, ai sensi dell’art. 36, comma 2,lettera a) del D.Lgs. 50/2016, così come modificato dalla L.
108/2021 di conversione del D.L. 77/2021, all’Organismo CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO MUNICIPI 13-14 di
Roma per periodo 2 - 31 gennaio 2023- Impegno fondi per € 3.333,00 IVA esente Smart CIG: Z4C395452E

IL DIRETTORE

MARCELLO VISCA

Responsabile del procedimento: Roberta Maliani

Determinazione Dirigenziale firmata digitalmente da: 

MARCELLO VISCA

(D.lgs 267/2000) Visto di regolarità contabile e attestazione di copertura finanziaria.

GENEROSO RUZZA
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PREMESSO CHE

con Ordinanza Sindacale n. 182 del 04/11/2022 il Dott. Marcello Visca è stata nominato Direttore ad interim della Direzione Socio Educativa;

le competenze in materia socio-assistenziale sono attribuite agli Enti Locali secondo il principio di sussidiarietà di cui alla Legge 328/2000;

con nota prot. QE/57374 del 06/09/2022 il Dipartimento Politiche Sociali ha comunicato ai Municipi la disponibilità di risorse per porre in essere
quanto necessario ad affrontare l’emergenza freddo 2022/2023;

con nota CS/88471 del 06/10/2022 il Municipio XIII per assicurare condizioni di maggiore tutela e di accoglienza a favore dell’utenza in condizioni di
grave marginalità sociale e senza fissa dimora, ha chiesto al Dipartimento l’assegnazione di fondi per poter realizzare un progetto di assistenza;

con Determinazione Dirigenziale n. QE/3321/2022 del 18/10/2022 venivano stanziati i fondi richiesti;

con memoria di Giunta n. 7 del 08/11/2022 veniva dato mandato alla Direzione Socio Educativa di attivarsi con l a Croce Rossa Italiana -
Comitato Locale dei Municipi 13 e 14 di Roma, per progettare e mettere in atto il piano freddo;

con nota prot. CS 112659/2022 veniva richiesta, al Municipio XIV, l’autorizzazione all’uso gratuito dei locali posti all’interno di S. Maria della Pietà
n. 5 – Padiglione 11 – per la realizzazione del Piano Emergenze Climatiche 2022/2023, per allestire n. 5 postazioni di accoglienza di persone senza
fissa dimora (indicativamente 3 donne e 2 uomini), presenti sul territorio del Municipio XIII, nel periodo Dicembre 2022/Gennaio 2023, con eventuale
proroga per periodo successivo, fino a cessata emergenza freddo.

con nota prot. CS/112808/2022 è stata richiesta la disponibilità della la Croce Rossa Italiana - Comitato Locale dei Municipi 13 e 14 di Roma, a
realizzazione il Piano Emergenze Climatiche 2022/2023 Municipio XIII;

CONSIDERATO CHE

con nota prot. CT/143262 del 22/12/2022 il Municipio XIV ha autorizzato l’utilizzo dei posti disponibili del Padiglione XI per consentire l’accoglienza
di 5 cittadini bisognosi del Municipio XIII;

con nota prot. CS/115565 del 27/12/2022 la Croce Rossa Italiana - Comitato Locale dei Municipi 13 e 14 di Roma, ha confermato la disponibilità a
garantire l’accoglienza di 5 persone senza fissa dimora del Municipio XIII;

risulta necessario ed urgente procedere con l’attivazione del piano Emergenza Freddo del Municipio XIII, consistente nell’accoglienza per 5
persone gravemente vulnerabili in condizioni di marginalità sociale per il mese di Gennaio 2023, mediante affidamento diretto del servizio, ai sensi
dell’art. 36,comma 2, lettera a) del D.Lgs. 50/2016, così come modificato dalla L. 108/2021 di conversione del D.L. 77/2021 e all’esecuzione
d’urgenza dello stesso ai sensi dell’art.32 comma 8 del Dlgs 50/2016 modificato dall’ art. 4, comma 1,della legge n. 120 del 2020;

occorre procedere all’affidamento del Servizio in argomento in favore dell’Organismo CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO MUNICIPI 13-14 di Roma con
sede legale a Roma Via Tommaso Gulli, 11 – Codice fiscale 12667691005 - (Codice Creditore n. 1153237) alle condizioni previste nella nota di
richiesta di disponibilità prot. CS/143262/2022 ed alla relativa nota di accettazione dell’Organismo CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO MUNICIPI
13-14 di Roma, acquisita al protocollo municipale con prot. CS/143262/2022;

l’importo da affidare è pari a complessivi € 3.333,00 al netto di IVA, per n. 5 persone, per 30 giorni al costo pro-die pro-capite di € 22,22 al netto
di IVA;

a tal fine sono disponibili i fondi impegnati dal Dipartimento Politiche Sociali con Determinazione Dirigenziale Rep. QE/3321/2022 del 18/10/2022,
impegno n. 2023/2623, assunto sul Cap/art. 1303877/435, CdR 0AL, Bilancio 2023;

Il prezzo previsto è congruo rispetto alle prestazioni da effettuare;

RILEVATO CHE

il Servizio può essere svolto nel rispetto delle disposizioni vigenti in materia del contenimento dell’emergenza;

epidemiologica Covid 19, con l’attuazione di disposizioni idonee a contenere il contagio sia a tutela degli utenti che a tutela degli stessi operatori,
tenendo, anche, conto degli standard di sicurezza degli ambienti e del rapporto tra gli spazi messi a disposizione e il numero degli utenti e degli
operatori per consentire il distanziamento;

è necessario, inoltre, anche l’utilizzo di tutti i dispositivi di igiene e di protezione individuale;

è stato acquisito il seguente Smart CIG Z4C395452E;
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al fine dell’affidamento sono state acquisite dall’organismo le dichiarazioni sostitutive, in ordine al possesso dei requisiti di cui all’art. 80 del D.Lgs.
50/2016, e con note prot. CS/116520 e 116525 del 29/12/2022 sono state acquisite agli atti il modello 45 della Ragioneria Generale per la codifica
del creditore/debitore e la dichiarazione di tracciabilità dei flussi finanziari L. 136/20210, nonchè la dichiarazione sul regime IVA applicabile di
esenzione ai sensi dell'art. 10 del DPR 633/72;

che i controlli antipantouflage, di cui all'art. 53 comma 16 ter del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii. si sono conclusi con la risposta da parte del
Dipartimento Risorse Umane (nota prot. GB/100956/2022 a seguito di ns. richiesta prot. CS/116350/2022) e che la relativa nota è agli atti della
scrivente Direzione Socio - Educativa e all'esito dell'istruttoria è stata ritenuta la non ricorrenza di situazioni di conflitto di interesse e di
antipantouflage tali da pregiudicare la procedura di affidamento;

che la suddetta CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO MUNICIPI 13-14 di Roma ODV, essendo Organizzazione di volontariato, non ha dipendenti e
pertanto, non è stato possibile richiedere il DURC, come da dichiarazione acquisita al protocollo CS/116520 del 29/12/2022;

il R.U.P. del presente provvedimento è la Dott.ssa Roberta Maliani;

attestato l’accertamento dell'insussistenza di situazioni di conflitto d'interesse in attuazione dell'art. 6 bis della L. n. 241/1990 e ss.mm.ii. e degli
art. 6 comma 2 e 7 del D.P.R. 62/2016;

si attesta la congruità della spesa in relazione alla prestazione da svolgere ed è stata redatta la check list di autocontrollo, prevista dal piano
dettagliato del sistema dei controlli successivi di regolarità amministrativa ex art. 147 bis del TUEL, allegata al presente provvedimento;

VISTI

L. n. 328/2000;

il D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii;

il D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;

lo Statuto di Roma Capitale di cui alla Deliberazione dell’Assemblea Capitolina n. 8/2013;

la deliberazione del Consiglio Comunale n. 10/99;

l’Ordinanza del Sindaco n. 237 del 10/12/2021 prot. n. RC 41740 del 10/12/2021

DETERMINA

si precisa che risulta necessario sub-impegnare € 3.333,00 in base ai fondi impegnati dal Dipartimento Politiche Sociali, in deroga al disposto
dell’art. 163 del D.Lgs. 267/2000 (esercizio provvisorio e gestione provvisoria) in quanto spesa non differibile, la cui mancata assunzione di
impegno arrecherebbe un danno agli utenti, persone gravemente vulnerabili in condizioni di marginalità sociale e all’immagine del
Municipio,

1 ) di affidare la realizzazione del progetto denominato Piano Emergenza freddo per la gestione del servizio di accoglienza di 5 persone
bisognose del Municipio XIII, presso il Padiglione 11 Piazza Santa Maria Pietà, 5 - alla CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO MUNICIPI 13-14 di Roma
ODV – Smart C.I.G. N Z4C395452E per il mese di Gennaio 2023 al Rappresentante Legale Sig. Felice Pistoia - con sede legale a Roma Via Tommaso
Gulli, 11 – Codice fiscale 12667691005 - (Codice Creditore Jroma n. 1153237) IBAN IT04T0200805245000105553219 per un importo totale pari ad €
8.666,58 (IVA esente ai sensi dell'art. 10 D.P.R. 633/72);

2) di sub-impegnare i fondi necessari all’affidamento del Servizio per il mese di Gennaio 2023 (n. 30 giorni) pari ad € 3.333,00 (IVA esente ai
sensi dell'art. 10 D.P.R. 633/72) già impegnati dal Dipartimento Politiche Sociali sul centro di responsabilità 0AL Capitolo/Articolo n. 1303877/435,
Impegno n.2023/2623;

3) di approvare lo schema di Convenzione

4) di procedere ai sensi dell’art.29 del D.Lgs. 50/2016 alla pubblicazione del presente provvedimento sul profilo internet di Roma Capitale nella
sezione Amministrazione Trasparente.
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Non è stato possibile elaborare la griglia contabile attraverso il sistema Jroma in quanto, i Responsabili di Procedura sono incompatibili con
quelli indicati sull'Impegno madre. Il CRD di movimentazione è incompatibile con quello dell'impegno.

Si esprime, ai sensi dell'articolo 147 - bis del TUEL 267/2000 e ss.mm.ii, parere tecnico favorevole attestante la regolarità e la correttezza
dell'azione amministrativa.

Spazio Riservato alla Ragioneria Generale:

Si attesta, ai fini istruttori interni, di aver vigilato la DD sulla base della check list adottata dal Ragioniere Generale con
nota prot. RE/2021/0072179 del 22 Luglio 2021.

ASSUNTO SUB-IMPEGNO N. 2022/2623/1

IL DIRETTORE

MARCELLO VISCA
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Elenco allegati

DESCRIZIONE

CRI_Dichiarazione_DURC_Protocollata.pdf

Modello_45_CRI_protocollato.pdf

Convenzione piano freddo Municipio XIII.pdf

CIG_Emerg_Freddo_CRI_Muni_13.pdf

CRI_13_Esenzione_Iva_Protocollata.pdf

Check_list_Emergenza_Freddo_bis.pdf

CRI_Tracciabilita_protocollata.PDF

Determina del Dipartimento Impegno fondi QE.3321.2022.pdf

Nota CS 112659.pdf

Nota CS 112808.pdf

Memoria di Giunta n. 7.pdf

Stampa_Impegno_2023_2623_1.pdf

Smart CIG Z4C395452E Emergenza Freddo.pdf

Nota CS 143262.pdf
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Municipio Roma XIII
Direzione Socio Educativa
P.O. Coordinamento amministrativo dei servizi e degli interventi sociali afferenti al Piano Sociale di Zona, gestione delle relative gare ed
affidamenti, gestione nuovi servizi ed interventi
UFFICIO SERVIZI ALLA PERSONA E COORDINAMENTO GARE


Determinazione Dirigenziale


NUMERO REPERTORIO CS/1793/2022 del 30/12/2022


NUMERO PROTOCOLLO CS/116840/2022 del 30/12/2022


OGGETTO: Piano Emergenza freddo per l’accoglienza di 5 persone senza fissa dimora del Municipio XIII -
Affidamento diretto, ai sensi dell’art. 36, comma 2,lettera a) del D.Lgs. 50/2016, così come modificato dalla L.
108/2021 di conversione del D.L. 77/2021, all’Organismo CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO MUNICIPI 13-14 di
Roma per periodo 2 - 31 gennaio 2023- Impegno fondi per € 3.333,00 IVA esente Smart CIG: Z4C395452E


IL DIRETTORE


MARCELLO VISCA


Responsabile del procedimento: Roberta Maliani


Determinazione Dirigenziale firmata digitalmente da: 


MARCELLO VISCA
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PREMESSO CHE


con Ordinanza Sindacale n. 182 del 04/11/2022 il Dott. Marcello Visca è stata nominato Direttore ad interim della Direzione Socio Educativa;


le competenze in materia socio-assistenziale sono attribuite agli Enti Locali secondo il principio di sussidiarietà di cui alla Legge 328/2000;


con nota prot. QE/57374 del 06/09/2022 il Dipartimento Politiche Sociali ha comunicato ai Municipi la disponibilità di risorse per porre in essere
quanto necessario ad affrontare l’emergenza freddo 2022/2023;


con nota CS/88471 del 06/10/2022 il Municipio XIII per assicurare condizioni di maggiore tutela e di accoglienza a favore dell’utenza in condizioni di
grave marginalità sociale e senza fissa dimora, ha chiesto al Dipartimento l’assegnazione di fondi per poter realizzare un progetto di assistenza;


con Determinazione Dirigenziale n. QE/3321/2022 del 18/10/2022 venivano stanziati i fondi richiesti;


con memoria di Giunta n. 7 del 08/11/2022 veniva dato mandato alla Direzione Socio Educativa di attivarsi con l a Croce Rossa Italiana -
Comitato Locale dei Municipi 13 e 14 di Roma, per progettare e mettere in atto il piano freddo;


con nota prot. CS 112659/2022 veniva richiesta, al Municipio XIV, l’autorizzazione all’uso gratuito dei locali posti all’interno di S. Maria della Pietà
n. 5 – Padiglione 11 – per la realizzazione del Piano Emergenze Climatiche 2022/2023, per allestire n. 5 postazioni di accoglienza di persone senza
fissa dimora (indicativamente 3 donne e 2 uomini), presenti sul territorio del Municipio XIII, nel periodo Dicembre 2022/Gennaio 2023, con eventuale
proroga per periodo successivo, fino a cessata emergenza freddo.


con nota prot. CS/112808/2022 è stata richiesta la disponibilità della la Croce Rossa Italiana - Comitato Locale dei Municipi 13 e 14 di Roma, a
realizzazione il Piano Emergenze Climatiche 2022/2023 Municipio XIII;


CONSIDERATO CHE


con nota prot. CT/143262 del 22/12/2022 il Municipio XIV ha autorizzato l’utilizzo dei posti disponibili del Padiglione XI per consentire l’accoglienza
di 5 cittadini bisognosi del Municipio XIII;


con nota prot. CS/115565 del 27/12/2022 la Croce Rossa Italiana - Comitato Locale dei Municipi 13 e 14 di Roma, ha confermato la disponibilità a
garantire l’accoglienza di 5 persone senza fissa dimora del Municipio XIII;


risulta necessario ed urgente procedere con l’attivazione del piano Emergenza Freddo del Municipio XIII, consistente nell’accoglienza per 5
persone gravemente vulnerabili in condizioni di marginalità sociale per il mese di Gennaio 2023, mediante affidamento diretto del servizio, ai sensi
dell’art. 36,comma 2, lettera a) del D.Lgs. 50/2016, così come modificato dalla L. 108/2021 di conversione del D.L. 77/2021 e all’esecuzione
d’urgenza dello stesso ai sensi dell’art.32 comma 8 del Dlgs 50/2016 modificato dall’ art. 4, comma 1,della legge n. 120 del 2020;


occorre procedere all’affidamento del Servizio in argomento in favore dell’Organismo CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO MUNICIPI 13-14 di Roma con
sede legale a Roma Via Tommaso Gulli, 11 – Codice fiscale 12667691005 - (Codice Creditore n. 1153237) alle condizioni previste nella nota di
richiesta di disponibilità prot. CS/143262/2022 ed alla relativa nota di accettazione dell’Organismo CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO MUNICIPI
13-14 di Roma, acquisita al protocollo municipale con prot. CS/143262/2022;


l’importo da affidare è pari a complessivi € 3.333,00 al netto di IVA, per n. 5 persone, per 30 giorni al costo pro-die pro-capite di € 22,22 al netto
di IVA;


a tal fine sono disponibili i fondi impegnati dal Dipartimento Politiche Sociali con Determinazione Dirigenziale Rep. QE/3321/2022 del 18/10/2022,
impegno n. 2023/2623, assunto sul Cap/art. 1303877/435, CdR 0AL, Bilancio 2023;


Il prezzo previsto è congruo rispetto alle prestazioni da effettuare;


RILEVATO CHE


il Servizio può essere svolto nel rispetto delle disposizioni vigenti in materia del contenimento dell’emergenza;


epidemiologica Covid 19, con l’attuazione di disposizioni idonee a contenere il contagio sia a tutela degli utenti che a tutela degli stessi operatori,
tenendo, anche, conto degli standard di sicurezza degli ambienti e del rapporto tra gli spazi messi a disposizione e il numero degli utenti e degli
operatori per consentire il distanziamento;


è necessario, inoltre, anche l’utilizzo di tutti i dispositivi di igiene e di protezione individuale;


è stato acquisito il seguente Smart CIG Z4C395452E;
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al fine dell’affidamento sono state acquisite dall’organismo le dichiarazioni sostitutive, in ordine al possesso dei requisiti di cui all’art. 80 del D.Lgs.
50/2016, e con note prot. CS/116520 e 116525 del 29/12/2022 sono state acquisite agli atti il modello 45 della Ragioneria Generale per la codifica
del creditore/debitore e la dichiarazione di tracciabilità dei flussi finanziari L. 136/20210, nonchè la dichiarazione sul regime IVA applicabile di
esenzione ai sensi dell'art. 10 del DPR 633/72;


che i controlli antipantouflage, di cui all'art. 53 comma 16 ter del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii. si sono conclusi con la risposta da parte del
Dipartimento Risorse Umane (nota prot. GB/100956/2022 a seguito di ns. richiesta prot. CS/116350/2022) e che la relativa nota è agli atti della
scrivente Direzione Socio - Educativa e all'esito dell'istruttoria è stata ritenuta la non ricorrenza di situazioni di conflitto di interesse e di
antipantouflage tali da pregiudicare la procedura di affidamento;


che la suddetta CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO MUNICIPI 13-14 di Roma ODV, essendo Organizzazione di volontariato, non ha dipendenti e
pertanto, non è stato possibile richiedere il DURC, come da dichiarazione acquisita al protocollo CS/116520 del 29/12/2022;


il R.U.P. del presente provvedimento è la Dott.ssa Roberta Maliani;


attestato l’accertamento dell'insussistenza di situazioni di conflitto d'interesse in attuazione dell'art. 6 bis della L. n. 241/1990 e ss.mm.ii. e degli
art. 6 comma 2 e 7 del D.P.R. 62/2016;


si attesta la congruità della spesa in relazione alla prestazione da svolgere ed è stata redatta la check list di autocontrollo, prevista dal piano
dettagliato del sistema dei controlli successivi di regolarità amministrativa ex art. 147 bis del TUEL, allegata al presente provvedimento;


VISTI


L. n. 328/2000;


il D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii;


il D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;


lo Statuto di Roma Capitale di cui alla Deliberazione dell’Assemblea Capitolina n. 8/2013;


la deliberazione del Consiglio Comunale n. 10/99;


l’Ordinanza del Sindaco n. 237 del 10/12/2021 prot. n. RC 41740 del 10/12/2021


DETERMINA


si precisa che risulta necessario sub-impegnare € 3.333,00 in base ai fondi impegnati dal Dipartimento Politiche Sociali, in deroga al disposto
dell’art. 163 del D.Lgs. 267/2000 (esercizio provvisorio e gestione provvisoria) in quanto spesa non differibile, la cui mancata assunzione di
impegno arrecherebbe un danno agli utenti, persone gravemente vulnerabili in condizioni di marginalità sociale e all’immagine del
Municipio,


1 ) di affidare la realizzazione del progetto denominato Piano Emergenza freddo per la gestione del servizio di accoglienza di 5 persone
bisognose del Municipio XIII, presso il Padiglione 11 Piazza Santa Maria Pietà, 5 - alla CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO MUNICIPI 13-14 di Roma
ODV – Smart C.I.G. N Z4C395452E per il mese di Gennaio 2023 al Rappresentante Legale Sig. Felice Pistoia - con sede legale a Roma Via Tommaso
Gulli, 11 – Codice fiscale 12667691005 - (Codice Creditore Jroma n. 1153237) IBAN IT04T0200805245000105553219 per un importo totale pari ad €
8.666,58 (IVA esente ai sensi dell'art. 10 D.P.R. 633/72);


2) di sub-impegnare i fondi necessari all’affidamento del Servizio per il mese di Gennaio 2023 (n. 30 giorni) pari ad € 3.333,00 (IVA esente ai
sensi dell'art. 10 D.P.R. 633/72) già impegnati dal Dipartimento Politiche Sociali sul centro di responsabilità 0AL Capitolo/Articolo n. 1303877/435,
Impegno n.2023/2623;


3) di approvare lo schema di Convenzione


4) di procedere ai sensi dell’art.29 del D.Lgs. 50/2016 alla pubblicazione del presente provvedimento sul profilo internet di Roma Capitale nella
sezione Amministrazione Trasparente.
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Non è stato possibile elaborare la griglia contabile attraverso il sistema Jroma in quanto, i Responsabili di Procedura sono incompatibili con
quelli indicati sull'Impegno madre. Il CRD di movimentazione è incompatibile con quello dell'impegno.


Si esprime, ai sensi dell'articolo 147 - bis del TUEL 267/2000 e ss.mm.ii, parere tecnico favorevole attestante la regolarità e la correttezza
dell'azione amministrativa.


IL DIRETTORE


MARCELLO VISCA
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Elenco allegati


DESCRIZIONE


CRI_Dichiarazione_DURC_Protocollata.pdf


Convenzione piano freddo Municipio XIII.pdf


Check_list_Emergenza_Freddo_bis.pdf


CRI_13_Esenzione_Iva_Protocollata.pdf


CRI_Tracciabilita_protocollata.PDF


CIG_Emerg_Freddo_CRI_Muni_13.pdf


Modello_45_CRI_protocollato.pdf
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