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Ufficio Programmazione e gestione delle azioni volte all’inclusione sociale della popolazione RSC e al superamento dei Villag
 

Manifestazione d’interesse per l’individuazione di Enti del Terzo Settore per la co
dell’art. 55, comma 3, del D. Lgs. n. 117/2017, prevista dal Piano d’Azione Cittadino per il superamento del 
“Sistema Campi” 2023

Avviso Pubblico n. 6 Villaggio attrezzato “Salviati”

–

voci di budget devono essere inserite i costi relativi al personale impiegato in qualità di responsabile dell’intero 

 

 

Coerentemente all’impegno assunto per ogni azione, i costi relativi al personale impiegato in qualità di responsabile 
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Richieste di chiarimenti 
Aggiornamento del  14/09/2023 


 


Manifestazione d’interesse per l’individuazione di Enti del Terzo Settore per la co-progettazione, ai sensi 


dell’art. 55, comma 3, del D. Lgs. n. 117/2017, prevista dal Piano d’Azione Cittadino per il superamento del 


“Sistema Campi” 2023-2026. 


 


 


Avviso Pubblico n. 6 Villaggio attrezzato “Salviati” 


 


Quesito del 14/09/2023 – ns prot. QE/2023/102816 


Chiarito che possono essere ammessi solo costi direttamente imputabili alle attività progettuali, chiediamo in quale 


voci di budget devono essere inserite i costi relativi al personale impiegato in qualità di responsabile dell’intero 


progetto, di segretaria/o, rendicontatore. Trattandosi di un servizio complesso, per un ammontare totale, nel triennio, 


di 2.250.000,00 Euro, riteniamo che tali figuri siano indispensabili per la buona riuscita del progetto stesso. 


 


Coerentemente all’impegno assunto per ogni azione, i costi relativi al personale impiegato in qualità di responsabile 


del progetto, segretaria/o e rendicontatore vanno indicati pro quota nella voce "risorse umane" delle singoli azioni. 


Trattandosi di una procedura di co-progettazione, la definizione del piano finanziario definitivo sarà oggetto del Tavolo 


di co-progettazione.           


 


 


 


La Direttrice 


Gianna Rita Zagaria 
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