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Perché un sistema informativo?
Legge regionale 11/2016 art.49

Piano sociale regionale

La disomogeneità informativa nei 36 distretti

 L’asse za di una piattaforma di rilevazione dei bisogni dei cittadini e

delle risposte date

 La mancanza di un sistema informativo sociale integrato con quello

sanitario

L’i apa ità delle diverse banche dati di dialogare tra loro



Necessità di costruire vocabolari comuni e logiche condivise di 

rilevazione

Investire sulla capacità di mettere a sistema informazioni oggi 

disomogenee e frammentate

Svolgere una «politica attiva del dato»

Sviluppare un sistema informativo regionale unico ed efficace da 

estendere a comuni e distretti socio sanitari per garantire

maggiore equità di accesso ai servizi



Ciò presuppone la condivisione di un obiettivo comune tra i 

diversi interlocutori e la costruzione di sistemi informativi 

dialoganti

In coerenza con l’Open community PA 2020* la Regione Lazio 

ha deliberato il riuso amministrativo del sistema SISO della 

Regione Umbria ridenominato per il Lazio “Sistema Informativo 

per la Gestione dei Servizi Sociali SIGeSS”**

*Asse III- Azione 3.1.1- PON Governance Capacità Istituzionale 2014-2020

**D.G.R. 8 maggio 2018, n. 223



Il sistema prevede due livelli di interazione

 uno di tipo gestionale: gli operatori del Segretariato sociale
e dei Servizi Sociali professionali, attraverso il modulo
segretariato e la cartella sociale informatizzata, potranno
gestire i bisogni e il fascicolo di ciascun cittadino beneficiario

 uno di tipo conoscitivo : i singoli Comuni, i Distretti socio
sanitari e la Regione, grazie a funzionalità di business
intelligence, potranno disporre di informazioni
indispensabili per la piena conoscenza delle azioni in essere
e per la progettazione di nuovi interventi



SIGeSS è stato avviato il 9 maggio 2018

Il modello è conforme al PRA della nostra Regione e

andrà ad integrarsi con il sistema sanitario regionale per

gli adempimenti di programmazione sociale.

Il PRA prevede tra le sue priorità di intervento il

rafforzamento delle competenze del personale a vario

titolo coinvolto ell’attuazio e dei fondi SIE.



La Regio e Lazio ha urato ell’a ito degli i terve ti 
previsti dal PRA in complementarietà con il SIGeSS: 

1. La formazione del personale di 12 Municipi di Roma 

Capitale 

2. La disseminazione di  SIGeSS presso i distretti socio 

sanitari del Lazio



La formazione del personale

Il progetto ha previsto una prima fase di ricerca, selezione e
formazione dei formatori e una seconda fase di formazione del
personale dei municipi di Roma Capitale e dei Distretti socio-
sanitari del Lazio.

Per il personale di Roma Capitale è stata prevista la formazione
di circa 500 persone i cui nominativi sono stati forniti dagli Uffici
di Roma Capitale.

Per il personale dei Distretti socio-sanitari del Lazio è prevista
una formazione di circa 300 persone.



Stato attuale di adesioni distretti socio sanitari : 20 su 36 

Distretto Comune capofila

RM 6.2 *Albano Laziale (DISTRETTO PILOTA)

FRC      AIPES

RI1 CONSORZIO SOCIALE RI1

FRD CONSORZIO DEL CASSINATE

RM 6.3 Marino

RM 5.6 Carpineto Romano

RM 5.3 Tivoli

VT1 Montefiascone

VT3 Viterbo

VT5 Nepi

RM 6.4 Pomezia

RM 6.5 Velletri

VT2 Tarquinia

RM 5.4 Olevano Romano

RM 6.1 Grottaferrata

RM 5.2 Guidonia Montecelio

RI 3 Unione Comunità alta sabina

RI4 Comunità montana salto cicolano

FRA Alatri

RM4.2 Cerveteri



ASSA -Anagrafica strutture socio assistenziali 

Nell’a ito delle attività del SIGeSS si sta realizzando  un sistema 

dedi ato all’a agrafe delle strutture so io assiste ziali ASSA
che permetterà di avere :

1)uno strumento conoscitivo della realtà territoriale in tempo

reale;

2)uno strumento gestionale amministrativo sia per l’e te locale

al quale attiene la funzione autorizzativa e di accreditamento

(comuni singoli e associati) sia per la Regione



Importanza strategica

Importanza strategica di SIGeSS ai fini della programmazione è ribadita e
confermata nelle DGR 584/2020 e 585/2020

DA

una modalità di raccolta dati mediante campagne di censimento periodico

A

una conoscenza sistematica della problematica sociale funzionale e ad
una gestione più efficace ed efficiente.



Grazie per l’atte zio e!


